LEI ORGANICA MUNICIPAL

A Lei Organica Municipal € a Lei mais importante do Municipio, pois
nela constam as diretrizes organizacionais para o exercicio da autonomia que o
Municipio deve exercer, diante da sua prerrogativa de ser Unidade da Federacao
Brasileira.

A responsabilidade de elaborar e de manter a Lei Organica Municipal
atualizada diante do contexto local, respeitando os principios e preceitos das
Constituicdes Federal e Estadual € da Camara Municipal, como Poder Legislativo
local.

Embora a responsabilidade de atualizar a Lei Organica Municipal seja
dos Vereadores, como membros do Poder Legislativo, o processo € realizado em
dialogos com o Poder Executivo e com a sociedade, valorizando a participacdo do
cidadao, de forma a ampliar a legitimidade das delibera¢cdes parlamentares.

A Lei Organica Municipal, em vigor, foi elaborada em 1990, em
conjunto com os demais municipios brasileiros. Na época, por for¢ca da Constituicao
Federal, a partir do que determina seu art. 29, cada Municipio brasileiro elaborou a
sua Lei Organica Municipal.

Os seguintes Vereadores participaram, em 1990, da elaboracéo da Lei
Organica Municipal de Doutor Mauricio Cardoso:

Alcides Arend

André Sassarro

Antenor Antonio Desconsi
Luiz Gresele

Marino Lunardi

Marino José Pollo

Nilvo Amaro Schirmer
Rudi Manjabosco

Valdir Quinot

No ano de 2003, a Camara Municipal de Doutor Mauricio Cardoso
realizou a primeira atualizacdo do texto da Lei Organica Municipal, ajustando seu
contetdo as novas emendas constitucionais e a realidade local.

E importante o registro dos Vereadores que atuaram na atualizacio da
Lei Organica Municipal de 2003:

Antenor Anténio Desconsi
Aureo Gilnei Schenkel
Alcides Arend

Almir José Ludwig Osmari
Ari Endler

Cleonir José Bolzan

Luiz Merchiori



Luiz Gresele
Noli Roque Aimi

Em 2021, a Camara Municipal, no cumprimento de seu dever
constitucional como Poder Legislativo local, realizou, mediante amplo estudo e
consistente debate dos Vereadores, em conjunto com o Poder Executivo, com a
comunidade e com os cidadaos, a segunda atualizacdo da Lei Organica Municipal,
ndo so atualizando seu contetddo diante das novas emendas constitucionais e
legislacbes federal e estadual, mas também alinhando seus dispositivos a
jurisprudéncia e modernizando a contextualizacdo de seu texto com a realidade
local.

Por esta atualizacdo, a Lei Organica Municipal recepcionou matérias
gue oferecem mais amplitude e agilidade ao processo de gestdo publica, agregou
valor institucional aos Poderes Executivo e Legislativo, fortaleceu os direitos
individuais, politicos, sociais e difusos, além de valorizar o exercicio da cidadania,
respaldar aplicacdo qualificada de politicas publicas, viabilizar conforto social e, mais
do que tudo, assegurar qualidade de vida e dignidade as pessoas.

Registra-se, pelo significado e importancia da atualizacdo da Lei
Organica Municipal, o nome dos Vereadores que participaram, em 2021, do
processo de atualizacdo da Lei Organica Municipal de Doutor Mauricio Cardoso:

Adriano Carlos Borgmann
Almir José Ludwig Osmari
Aureo Gilnei Schenkel
Gilberto Luis Koppenhagen
Ivete Gresele Pollo

Jair Koller Vergutz

Lauri José Ely

Luis Fernando Ribeiro
Vitor Adao Dembogurski

O texto da Lei Organica Municipal é apresentado, a seguir, de forma
sistematizada, com o acréscimo das emendas a Lei Organica Municipal.



PREAMBULO

Os Vereadores da Camara Municipal de Doutor Mauricio Cardoso, reunidos em
Assembléia, no uso das prerrogativas conferidas - pela Constituicdo Federal,
afirmando autonomia politica e administrativa de que é investido o Municipio como
parte integrante da Federacao Brasileira, invocando a protecdo de Deus, promulgam
a seguinte LEI ORGANICA MUNICIPAL:



CAPITULO |
DA ORGANIZACAO MUNICIPAL
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Municipio de Doutor Mauricio Cardoso, pessoa integrante da
Republica Federativa do Brasil e do Estado do Rio Grande do Sul, reger-se-a
por esta Lei Organica e demais Leis que adotar, respeitados 0s principios
estabelecidos nas Constituicdes Federal e Estadual.

Art. 2° Sdo Poderes do Municipio, independente e harménicos entre si, o
Legislativo e o Executivo. (Redacdo dada pela Emenda a Lei Orgénica Municipal n°
38, de 2021)

§ 1° E vedada a delegac&o de atribuicBes entre os poderes.

§ 2° O cidadéo investido na funcdo de um deles ndo pode exercer a de outro
(NR).

Art. 3° E mantido o atual territério do Municipio, cujos limites s6 podem ser
alterados nos termos da Legislacéo Estadual.

Art. 4° Os simbolos do Municipio seréo estabelecidos por Lei.

Art. 5° A autonomia do Municipio se expressa:

| - pela eleicdo direta dos Vereadores, que compdem o Poder Legislativo
Municipal;

Il - pela eleicdo direta do Prefeito e do Vice-Prefeito, que compdem o Poder
Executivo Municipal,

lIl - em decretar suas leis, expedir decretos e atos relativos aos assuntos de
seu peculiar interesse;

IV - administrar seus bens, adquiri-los e aliena-los, aceitar doacbes e
herancas e dispor de suas aplicacoes;

V - desapropriar por necessidade ou utilidade publica, ou por interesse social,
Nnos casos previstos em Lei;

VI - conceder e permitir servicos publicos locais e os que lhe sejam
concernentes;

VII - organizar os quadros e estabelecer o regime juridico de seus servidores;

VIII - elaborar o Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano, estabelecendo
normas de edificagcdes, de loteamento, de zoneamento, bem como diretrizes
urbanisticas convenientes a ordenacao de seu territorio;

IX - estabelecer normas de prevencgédo e controle de ruido, da poluicdo, do
meio ambiente e das aguas;

X - regulamentar, conceder e permitir os servigos de transporte coletivo e de
transporte individual de passageiros, fixando tarifas, itinerarios e pontos de
estacionamento e de paradas; (Redacdo dada pela Emenda a Lei Orgéanica
Municipal n° 38, de 2021)

Xl - regulamentar a utilizacdo dos logradouros publicos e sinalizar as faixas
de rolamento e zonas de siléncio;

XII - disciplinar os servigos de carga e descarga,



Xl - disciplinar a limpeza de logradouros publicos, a remog¢éo e destinacao
de residuos domiciliares e de outra natureza e dispor sobre a prevencao de
incéndios; (Redacgdo dada pela Emenda a Lei Organica Municipal n° 38, de 2021)

XIV - licenciar, emitir alvaras e fiscalizar o exercicio de atividade econémica
quanto a saude publica, higiene, bem-estar e posturas publicas, observados o0s
direitos de exercicio de atividade econdmica e de livre iniciativa; (Redacéo dada pela
Emenda a Lei Organica Municipal n® 38, de 2021)

XV - fixar os feriados municipais, bem como o horario de funcionamento de
estabelecimentos comerciais e de prestacdo de servicos; (Redacdo dada pela
Emenda a Lei Organica Municipal n° 38, de 2021)

XVI - legislar sobre o servico funerario e cemitérios, fiscalizando os que
pertencem a entidades particulares;

XVII - regulamentar a fixacdo de cartazes, anuncios, emblemas e quaisquer
outros meios de publicidade;
XVIII - regulamentar e fiscalizar as competicdes esportivas, 0s espetaculos e

os divertimentos publicos;

XIX - legislar sobre servicos publicos e regulamentar os processos de
instalacao, distribuicdo e consumo de agua, luz, energia elétrica e todos 0s servicos
de carater e uso coletivo. (NR)

Art. 6° O Municipio poderéa celebrar convénios com a Unido, o Estado e outros
Municipios para a realizacdo de obras ou servicos publicos de interesse comum,
observado o disposto em lei.

Paragrafo Unico. Assinado o convénio sera dada ciéncia do mesmo a Camara
Municipal. (NR) (Redagédo dada pela Emenda a Lei Organica Municipal n° 35, de
2003)

Art. 6°A O Municipio poderé constituir mediante lei consércios com outros
municipios para a realizacdo de obras, atividades ou servicos especificos de
interesse comum. (Acrescentado pela Emenda a Lei Organica Municipal n° 35, de
2003)

Art. 6°B O Municipio podera formalizar parcerias, em regime de mutua
cooperacdo, como organizagcfes da sociedade civil, para a consecucdo de
finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucéo de atividades ou
de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos
de colaboracdo, em termos de fomento ou em acordos de cooperagéao.
(Acrescentado pela Emenda a Lei Organica Municipal n° 38, de 2021)

Art. 7° Compete, ainda, ao Municipio, concorrente com a Unido e o Estado,
ou simplesmente a eles:

| - zelar pela saude, higiene, seguranca e assisténcia publica;

Il - promover o ensino, a educacéo, a cultura e estimular a pratica esportiva;

[l - estimular o melhor aproveitamento da terra, bem como as defesas contra
as formas de exaustéo do solo;

IV - abrir e conservar estradas e caminhos e determinar a execucdo de
servigos publicos;

V - promover a defesa sanitaria, vegetal e animal, a extincdo de insetos e
animais daninhos;



VI - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor historico e
cultural, os monumentos, as paisagens e 0s pontos turisticos;

VIl - desenvolver politicas publicas de protecdo a maternidade, a infancia, ao
idoso, as pessoas com deficiéncia, a mulher, as pessoas em vulnerabilidade social e
aos animais, coordenando e orientando os servigos publicos locais responséaveis por
estes temas; (Redacéo dada pela Emenda a Lei Organica Municipal n° 38, de 2021)

VIII - proteger a juventude contra toda a exploragdo, bem como contra os
fatores que possam conduzi-la ao abandono fisico, moral e intelectual,

IX - tomar as decisdes necessarias para restringir a mortalidade infantil, bem
como medidas que impecam a propagacao de doencas transmissiveis;

X - incentivar o comércio, a inddstria, a agricultura, o turismo e outras
atividades que visem o desenvolvimento econdmico;

Xl - fiscalizar a produgdo, a conservacdo, o comércio e o transporte dos
géneros alimenticios, destinados ao abastecimento publico;

Xl - regulamentar e exercer outras atribuicbes ndo vedadas pelas
Constituicdes Federal e Estadual. (NR)

CAPITULO I
DOS IMPOSTOS MUNICIPAIS

Art. 8° Sao tributos de competéncia municipal.

| - Imposto sobre:

a) propriedade predial e territorial urbana,

b) transmissao intervivos, a qualquer titulo por ato oneroso, de bens imoveis,
por natureza ou acessao fisica, e de direitos reais sobre imoéveis, exceto os de
garantia, bem como de cesséo de direitos a sua aquisicao;

c) revogado; (revogado pela Emenda a Lei Organica Municipal n° 35, de
2003)

d) servicos de qualquer natureza, exceto os de competéncia Estadual
definidos em Lei Complementar Federal.

lI- Taxas

l1I- Contribuicbes de Melhorias.

Paragrafo unico. Na cobranca dos impostos do item | aplicam-se as regras
constantes no art. 156, 88 2° e 3°, da Constituicdo Federal.

Art. 8°A O Municipio podera instituir contribuicdo, na forma da lei, para o
custeio do servico de iluminagéo publica, observado o disposto no art. 150, | e lll, da
Constituicao Federal.

Paragrafo Unico. E facultada a cobranca da contribuicdo a que se refere o
caput, na fatura de consumo de energia elétrica. (Acrescentado pela Emenda a Lei
Organica Municipal n° 35, de 2003)

Art. 9° Pertence ainda ao municipio, a participacdo no produto da
arrecadacgao dos impostos da Unido e o Estado, prevista na Constituicdo Federal, e
outros que lhe sejam conferidos.

Art. 10 - Ao municipio é vedado:
| - permitir e fazer uso de estabelecimento gréfico, jornal, estacdo de radio,
televisdo, servico de auto falante, ou qualquer outro tipo de meio de comunicacao de



sua propriedade, para propaganda politico-partidaria ou fins estranhos a
administracao;

Il - estabelecer cultos religiosos ou Igrejas, subvenciona-las, embaracar-lhes
0 exercicio ou manter com eles ou seus representantes, relacdes de dependéncia
ou alianga,

[l - contrair empréstimo externo sem prévia autorizacado do Senado Federal;

IV - instituir ou aumentar tributos sem que a Lei o estabeleca.

CAPITULO Il
DO PODER LEGISLATIVO

Art. 11. A Camara Municipal é composta de nove vereadores, eleitos na
forma da lei. (NR) (Redacgéo dada pela Emenda a Lei Organica Municipal n° 35, de
2003)

Art. 12. A Camara Municipal reunir-se-a anualmente em Sessado Legislativa
Ordinaria independentemente de convocacgdo de 1° a 31 de janeiro e de 1° de marco
a 31 de dezembro, permanecendo em recesso no més de fevereiro. (NR) (Redacéo
dada pela Emenda a Lei Organica Municipal n° 38, de 2021)

Art. 13. No primeiro ano de cada legislatura, cuja duracdo coincide com a do
mandato dos Vereadores, a Camara retne-se no dia 1° de janeiro para dar posse
aos Vereadores, Prefeito e Vice-prefeito, bem como eleger sua mesa, a Comisséao
Representativa e Comissdes Permanentes.

Art. 14. A duracdo do mandato para a Mesa Diretora sera de um (01) ano,
sendo permitido a reelei¢cdo. (Redacao dada pela Emenda a Lei Orgéanica Municipal
n° 35, de 2003).

81° Também serd de um ano a duracdo do mandato da Comissdo
Representativa e das Comissfes Permanentes.

§2° Se até a instalacdo da Sessdo Legislativa ndo se tiver realizada a eleicao
da Mesa, os trabalhos serdo conduzidos pelo Vereador mais idoso, que indicara um
Secretario, até que se proceda a eleicdo. (NR)

Art. 15. A Camara Municipal funcionara por Legislatura, equivalente aos
qguatro anos de mandato de Vereador.

§ 1° A Sesséo Legislativa Ordinaria é o periodo anual de funcionamento da
Céamara Municipal, nos termos definidos no art. 12 desta Lei Organica Municipal.

§ 2° A Sessédo Legislativa Extraordinaria é o periodo de funcionamento da
Camara Municipal realizado, por convocacao, mediante a suspensao do recesso
parlamentar.

8 3° A convocacéao de Sesséao Legislativa Extraordinaria podera ser feita:

| - pelo Prefeito;

Il - pelo Presidente da Camara Municipal;

lIl - pela maioria absoluta de Vereadores;

IV - pela Comissédo Representativa.

§ 4° A convocacado de Sessao Legislativa Extraordinaria devera indicar:

| - 0 periodo, que ndo podera ser inferior a cinco dias;

Il - as matérias a serem deliberadas.



8 5° A Presidéncia da Camara Municipal, no inicio da Sesséo Legislativa
Extraordinaria, organizard e publicara a agenda de cronograma de Sessdes
Plenérias e de reunifes de comissao.

8§ 6° Na Sessado Legislativa Extraordinaria somente serdo deliberadas as
matérias constantes da convocacao.

§ 7° A Sesséo Legislativa Extraordinaria ndo serd remunerada e ndo gerara
direito a percepcao de parcelas indenizatérias. (NR) (Redacgdo dada pela Emenda a
Lei Orgéanica Municipal n° 38, de 2021)

Art. 16. Revogado. (Revogado pela Emenda a Lei Organica Municipal n® 38,
de 2021)

Art. 17. Salvo disposicdo constitucional em contrario, as deliberagbes da
Camara Municipal e de suas Comissdes serdo tomadas por maioria dos votos,
presente a maioria absoluta de seus membros. (NR) (Redacdo dada pela Emenda a
Lei Organica Municipal n° 38, de 2021)

Art. 18. As Sessdes Plenérias e as reunibes de Comissdo da Camara
Municipal serdo publicas e suas deliberagbes amplamente divulgadas. (NR)
(Redacédo dada pela Emenda a Lei Organica Municipal n°® 38, de 2021)

Art. 19. A prestacdo de contas do Municipio, referente a gestéo financeira de
cada exercicio sera encaminhada ao Tribunal de Contas do Estado, até 31 de
margo do ano seguinte.

Paragrafo Unico. As contas do Municipio ficardo a disposicao de qualquer
contribuinte, a partir da data da remessa ao Tribunal de Contas do Rio Grande do
Sul, pelo prazo de sessenta dias.

Art. 20. O Poder Executivo demonstrara e avaliara, até o final dos meses de
maio, setembro e fevereiro, o cumprimento das metas fiscais de cada quadrimestre,
em audiéncia publica na comissao competente da Camara Municipal, observado o
disposto em lei. (Redacédo dada pela Emenda a Lei Organica Municipal n°® 35, de
2003)

Paragrafo unico. Sempre que o Prefeito manifestar o proposito de expor
assuntos  de interesse publico, a Camara o recebera em sessao previamente
designada. (NR)

Art. 21. A Camara Municipal ou suas Comissdes, a requerimento da maioria
de seus membros, pode convocar Secretarios Municipais, titulares de autarquias ou
instituicbes de que participe perante elas, a fim de prestar esclarecimentos e
informacgdes sobre assuntos previamente designado.

8 1° Trés dias Uteis antes do comparecimento, devera ser enviado a Camara,
exposicao em torno das informacgodes solicitadas

§ 2° O ndo comparecimento, implicara em crime de responsabilidade.

8§ 3° Independentemente de convocacdo, quando o Secretario ou Diretor
desejar prestar esclarecimento ou solicitar providéncia legislativa a qualquer
comisséo, esta designara dia e hora para ouvi-lo.



Art. 22. A Camara podera criar Comissao Parlamentar de Inquérito sobre fato
determinado nos termos do Regimento Interno e de seu Respectivo Codigo de Etica
Parlamentar, a requerimento de, no minimo, um terco de seus membros.

CAPITULO IV
DOS VEREADORES

Art. 23. Os vereadores eleitos na forma da Lei, gozam de garantias que a
mesma lhe oferece, pelas opinides, palavras e votos proferidos no exercicio do
mandato.

Art. 24 - E vedado ao Vereador:

| - desde a expedicao do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o Municipio, suas autarquias, empresa
publica, sociedade de economia mista ou empresa concessionaria de servico
publico municipal, salvo quando o contrato obedecer a clausulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, fungdo ou emprego remunerado, inclusive os de
gue sejam demissiveis ad nutum, nas entidades constantes da alinea anterior;

Il - desde a posse:

a) ser proprietarios, controladores ou diretores de empresa que goze de favor
decorrente de contrato com o Municipio, ou nela exercer fungdo remunerada;

b) ocupar cargo ou funcédo de que sejam demissiveis ad nutum, nas entidades
referidas no inciso |, a;

C) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a que se
refere o inciso |, a;

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo. (NR) (Redacao
dada pela Emenda a Lei Organica Municipal n° 35, de 2003)

Art. 25. Sujeita-se a perda de mandato, o vereador que:

| - infringir qualquer das disposi¢ces estabelecidas no artigo anterior;

Il - utilizar o0 mandato para a pratica de atos de corrupcao, de improbidade
administrativa ou atentatoria as instituicdes vigentes;

[l - proceder de modo incompativel com a dignidade da Camara ou faltar com
o decoro na sua conduta publica;

IV - faltar a duas sessOes ordinarias consecutivas, salvo hipotese prevista no
paragrafo anico;

V - fixar residéncia fora do Municipio.

Paragrafo Unico -As auséncias nao serdo consideradas faltas quando
justificadas por escrito e acatadas pelo plenario.

Art. 26. O vereador investido no cargo de Secretario Municipal, ndo perde o
mandato, desde que se afaste do exercicio da vereanca.

Art. 27. Nos casos do artigo anterior e nos de licenga, legitimo impedimento e
vaga por morte ou renuncia, o Vereador sera substituido pelo suplente, convocado
nos termos da Lei.

Paragrafo unico. O legitimo impedimento, deve ser reconhecido pela propria
Céamara, e o Vereador declarado impedido, nédo tera direito a remuneragéo, sendo
convocado o suplente.



Art. 28. O Vereador sera remunerado exclusivamente por subsidio fixado por
lei, em parcela Unica, em data antes das eleicGes, vedado o acréscimo de qualquer
gratificacdo, adicional, abono, prémio, verba de representacdo ou outra espécie
remuneratéria, obedecido, em qualquer caso, o disposto no artigo 37, X e XlI, da
Constituicdo Federal.

Paragrafo unico. O Vereador recebera gratificacdo natalina em quantia igual
aos respectivos subsidios vigente naquele més, na mesma data em que for paga
aos servidores do Municipio. (NR) (Redacdo dada pela Emenda a Lei Organica
Municipal n® 37, de 2006)

Art. 28A. O Vereador receberd o décimo terceiro subsidio anual no més de
dezembro, proporcionalmente ao periodo de vereanca exercido no ano.
(Acrescentado pela Emenda a Lei Organica Municipal n® 38, de 2021)

Art. 29. O servidor publico eleito Vereador deve optar entre a remuneracdo do
respectivo cargo e o da vereanca, se nao houver compatibilidade de horarios.

Paragrafo Unico. Havendo compatibilidade de horéarios, perceberd a
remuneracao do cargo e a inerente ao mandato a vereanca.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 30. Compete a Camara Municipal com a sanc¢éo do Prefeito:

| - legislar sobre assunto de interesse local ou sobre matérias que
suplementem a legislacéo federal ou estadual, quando couber; (Redacao dada pela
Emenda a Lei Organica Municipal n°® 38, de 2021)

II - votar:

a) o plano plurianual;

b) as diretrizes orcamentarias;

C) 0s orcamentos anuais;

d) as metas prioritarias;

e) o plano de auxilios e subvencoes.

lIl - decretar Leis;

IV - legislar sobre tributos de competéncia municipal,

V - legislar sobre a criacdo e extingdo de cargos e fungbes do Municipio, bem
como fixar e alterar vencimentos e outras vantagens pecuniarias:

VI - votar leis que disponham sobre a alienacdo e aquisi¢cdo de bens imdveis;

VIl - dispor sobre a divisao territorial do Municipio, respeitada a legislacao
Federal e Estadual;

VIII - criar, alterar, reformar ou extinguir 6rgaos publicos do Municipio;

IX - deliberar sobre empréstimos e operacdes de crédito, bem como a forma e
0S meios de seu pagamento;

X - transferir, temporariamente ou definitivamente, a sede do Municipio,
guando o interesse publico o exigir;

Xl - cancelar nos termos da lei, a divida ativa do Municipio, autorizar a
suspensao de sua cobranca e a reelevacao de 6nus e juros. (NR)

Art. 31. E da competéncia exclusiva da Camara de Vereadores:
| - eleger sua Mesa, elaborar seu Regimento Interno e dispor sobre sua
organizacéo funcional e politica;



Il - dispor sobre sua organizacdo, funcionamento, policia, criacéo,
transformacédo ou extingdo dos cargos, empregos e funcdes de seus servicos, e a
iniciativa de lei para fixacdo da respectiva remuneragao, observada os parametros
estabelecidos na lei de diretrizes orcamentérias; (redacdo dada pela Emenda a Lei
Orgéanica Municipal n° 35, de 2003)

lIl - emendar a Lei Organica ou reforma-la;

IV - representar pela maioria de dois ter¢cos de seus membros, para efeito de
intervencao no Municipio;

V - autorizar a criagdo de consorcios; (redacdo dada pela Emenda a Lei
Organica Municipal n° 35, de 2003)

VI - exercer a fiscalizagdo da administracdo financeira e or¢camentaria do
Municipio com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado, e julgar as contas do
Prefeito;

VII - sustar atos do Poder Executivo, que exorbitem da sua competéncia ou
se mostrem contrarios ao interesse publico;

VIII - fixar, por lei, em data antes das eleicGes, o subsidio do Prefeito, Vice-
Prefeito e dos Vereadores; (Redacdo dada pela Emenda a Lei Organica Municipal
n° 35, de 2003)

IX - autorizar o Prefeito e o Vice-Prefeito a se ausentar do Municipio por
prazo superior a quinze dias; (Redacédo dada pela Emenda a Lei Organica Municipal
n° 38, de 2021)

X - convocar qualquer secretario, titular de autarquia ou de instituicdo de que
participe o Municipio, ou servidor publico, para prestar informacoes;

Xl - solicitar informacdes por escrito, ao executivo;

XIl - dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, bem como declarar extinto o
seu mandato nos casos previstos em lei;

X1l - conceder licenga ao Prefeito e Vice-Prefeito;

XIV - suspender a execucado, no todo ou em parte, de qualquer ato, resolucao
ou regulamento municipal, que haja sido pelo Poder Judiciario, declarado infringente
a Constituicao, a Lei Organica ou as Leis;

XV - criar Comisséo Parlamentar de Inquérito;

XVI - propor ao Prefeito, a execucdo de qualquer obra ou medida que
interesse a coletividade ou ao servigco publico.

XVII — fixar, por lei especifica, o subsidio dos Secretarios Municipais;
(Acrescentado pela Emenda a Lei Organica Municipal n°® 35, de 2003)

XVIII - realizar a mediac&o parlamentar de demandas envolvendo o cidadéo e
a comunidade. (Acrescentado pela Emenda a Lei Orgéanica Municipal n° 35, de
2003) (NR)

Art. 32. A Comissdo Representativa funciona no recesso da Camara
Municipal e tem as seguintes atribuicdes:

| - zelar pelas prerrogativas do Poder Legislativo;

Il - zelar pela observancia da Lei Organica;

[l - autorizar o Prefeito e Vice-Prefeito a se ausentar do Municipio, do Estado
e do Pais;

IV - convocar extraordinariamente a Camara;

V - tomar medidas urgentes de competéncia da Camara Municipal.

Paragrafo unico. As normas relativas ao desempenho das atribuicbes da
Comisséo Representativa sao estabelecidas no Regimento Interno da Camara.



Art. 33. A Comissédo Representativa, constituida em numero impar, é
composta pela Mesa e pelos demais membros indicados nos termos do Regimento
Interno. (Redagédo dada pela Emenda a Lei Organica Municipal n® 35, de 2003)

8§ 1° A Presidéncia da Comissdo Representativa cabe ao Presidente da
Camara, cuja substituicao se faz na forma regimental.

§ 2° O numero de membros eleitos da Comissdo Representativa deve
perfazer, no minimo, a maioria absoluta da Camara, observada quanto possivel a
proporcionalidade da representacao partidaria. (NR)

Art. 34. A Comissdo Representativa funcionard nos termos do Regimento
Interno. (NR) (Redacgédo dada pela Emenda a Lei Organica Municipal n® 35, de 2003)

CAPITULO VI
DAS LEIS E DO PROCESSO LEGISLATIVO

Art. 35. O processo legislativo compreende a elaboracao de:

| - emendas a Lei Organica,

Il - leis complementares;

[l - leis ordinérias;

IV - decretos legislativos;

V - resolugoes.

8§ 1° As leis municipais serdo reunidas em codificacdes integradas por
volumes contendo matérias conexas ou afins, constituindo, em seu todo, a
Consolidacao da Legislacdo Municipal.

8§ 2° A consolidacdo de que trata o 8 1° deste artigo consistird na integragéo
de todas as leis pertinentes a determinada matéria num Uunico diploma legal,
revogando-se formalmente as leis incorporadas a consolidacdo, sem modificacdo do
alcance nem interrupcdo da forca normativa dos dispositivos consolidados. (NR)
(Redacédo dada pela Emenda a Lei Organica Municipal n°® 38, de 2021)

Art. 36, Revogado (Revogado pela Emenda a Lei Organica Municipal n°® 35,
de 2003)

Art. 37. A Lei Organica pode ser emendada mediante proposta:

| - de Vereadores;

Il - do Prefeito;

Paragrafo unico. No caso do item |, a proposta devera ser subscrita no
minimo por um tergco dos membros da Camara Municipal. (NR) (Redacéo dada pela
Emenda a Lei Orgéanica Municipal n° 35, de 2003)

Art. 38. Nos casos definidos no art. 37, o projeto de emenda a Lei Organica
sera discutido e votado em dois turnos com o intersticio minimo de dez dias e ter-se-
a como aprovada quando obtiver em ambos os turnos voto favoravel de no minimo
dois tercos. (NR) (Redacgédo dada pela Emenda a Lei Organica Municipal n® 35, de
2003)

Art. 39. A emenda a Lei Organica sera promulgada pela Mesa Diretora, com
respectivo nimero de ordem.



Art. 40. A iniciativa das leis municipais, salvo nos casos de competéncia
exclusiva, cabe a qualquer Vereador, ao Prefeito ou ao eleitorado, que a exercera
em forma de mocado articulada, subscrita no minimo, por cinco por cento do
eleitorado do Municipio.

Paragrafo Unico. Sendo Projeto de iniciativa do eleitorado, o mesmo, apds
receber parecer da Comissdo de Legislacdo, Justica e Redacdo Final, sera
votado pelo plenéario, ndo cabendo manifestagdo ou emendas de Vereadores,
sendo destinado o tempo de dez minutos para a defesa da proposicdo para um
eleitor que tenha subscrito a mesma e indicado por escrito pelos eleitores.

Art. 41. No inicio ou em qualquer fase da tramitacdo de projeto de lei de
iniciativa exclusiva do Prefeito, este podera solicitar a Camara que o0 aprecie em
trinta dias a contar do pedido, que deverd ser devidamente motivado: (Redacéo
dada pela Emenda a Lei Organica Municipal n° 35, de 2003)

| - dez dias para a Comisséo de Legislacdo, Justica e Redacéo Final;

Il - dez dias para a Comisséao de Orcamento, Financas e Contas Publicas;

lll - dez dias para a Comisséo de Infraestrutura, Desenvolvimento e Bem-
Estar Social.

8 1° Sem a Camara néo se manifestar sobre o Projeto, no prazo estabelecido
no ‘caput”’ deste artigo, sera incluido na ordem do Dia, sobrestando-se a deliberagéo
sobre os demais assuntos, para que se ultime a votacao.

§ 2° O prazo deste artigo ndo correra nos periodos de recesso da Camara de
Vereadores, nem se aplica aos projetos de lei complementar. (NR) (Redacéo dada
pela Emenda a Lei Organica Municipal n® 35, de 2003)

Art. 42. O projeto apenas podera ser retirado da Ordem do Dia, a
requerimento por escrito do autor, aprovado pelo plenario.

Art. 43. Revogado. (Revogado pela Emenda a Lei Organica Municipal n® 35,
de 2003)

Art. 44. A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera
constituir objeto de novo projeto, na mesma sesséao legislativa, mediante proposta
da maioria absoluta de seus membros. (NR) (Redacdo dada pela Emenda a Lei
Organica Municipal n° 35, de 2003)

Art. 45. A Camara Municipal enviara o projeto de lei ao Prefeito Municipal,
que, aquiescendo, o0 sancionara.

8 1° Se o Prefeito Municipal considerar o projeto, no todo ou em parte,
inconstitucional ou contrario ao interesse publico, veta-lo-a total ou parcialmente, no
prazo de quinze dias uteis, contados da data do recebimento, e comunicara, dentro
de quarenta e oito horas, ao Presidente da Camara Municipal os motivos do veto.

8 2° O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de paragrafo,
de inciso ou de alinea.

§ 3° Decorrido o prazo de quinze dias uteis, o siléncio do Prefeito Municipal
importara san¢do. (Redacdo dada pela Emenda a Lei Organica Municipal n® 37, de
2006)

8 4° O veto sera apreciado em Sessado Plenéria, dentro de trinta dias a contar
do seu recebimento, s6 podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos
Vereadores, em escrutinio aberto. (Redacdo dada pela Emenda a Lei Organica
Municipal n° 38, de 2021)



§ 5° Se 0 veto nao for mantido, sera o projeto enviado, para promulgacgéo, ao
Prefeito Municipal.

8§ 6° Esgotado sem deliberacdo o prazo estabelecido no § 4° o veto sera
colocado na ordem do dia da sesséo imediata, sobrestadas as demais proposicoes,
até sua votacdao final.

§ 7° Se a lei ndo for promulgada dentro de quarenta e oito horas pelo Prefeito
Municipal, nos casos dos 88 3° e 5° o Presidente da Camara Municipal a
promulgara, e, se este, ndo o fizer em igual prazo, cabera ao Vice-Presidente fazé-
lo. (NR)

Art. 46. Sao leis complementares que depende da aprovagdo da maioria
absoluta dos membros da Camara:

| — cédigo de obras;

Il — codigo de posturas;

lll — cAdigo tributario;

IV — plano diretor;

V — cddigo do meio ambiente;

VI — estatuto do servidor publico;

VII - lei que trata da elaboracgao, redacéo, alteracéo e consolidacéo das leis.

8§ 1° Observado o Regimento Interno da Camara Municipal, é facultada a
realizacdo de consulta publica aos projetos de lei complementares para recebimento
de sugestodes.

8 2° A sugestao popular referida no 8 1° deste artigo ndo pode versar sobre
assuntos com reserva de competéncia.

Art. 47. Revogado. (Revogado pela Emenda a Lei Organica Municipal n° 38,
de 2021)

Art. 48 Revogado. (Revogado pela Emenda a Lei Organica Municipal n° 38,
de 2021).

Art. 49. Revogado. (Revogado pela Emenda a Lei Organica Municipal n° 35,
de 2003)

Art. 50. Revogado. (Revogado pela Emenda a Lei Organica Municipal n°® 35,
de 2003)

Art. 51. Revogado. (Revogado pela Emenda a Lei Organica Municipal n° 35,
de 2003)

CAPITULO VII
DO PODER EXECUTIVO
DO PREFEITO E VICE-PREFEITO

Art. 52. O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado pelo
Vice-Prefeito e pelos Secretarios do Municipio.



Art. 53. O Prefeito e Vice-Prefeito serdo eleitos para um mandato de quatro
anos, conforme previsto na Constituicdo Federal e obedecendo as normas da
legislacéo eleitoral em vigor na época.

Art. 54. O Prefeito e Vice-Prefeito tomardo posse na sessao solene de
instalacdo da Céamara Municipal, apdés a posse dos Vereadores e prestardo
compromisso de manter, defender e cumprir a Constituicdo, observar as Leis e
administrar o Municipio, visando o bem comum dos municipes.

Paragrafo Unico. Se o Prefeito ndo tomar posse, decorridos dez dias da data
fixada, salvo motivo de doenca ou forca maior, o cargo sera declarado vago.

Art. 55. O Prefeito e o Vice-Prefeito serdo remunerados exclusivamente por
subsidio fixado por lei, em parcela Unica, em data antes das elei¢cdes, vedado o
acréscimo de qualquer gratificacdo, adicional, abono, prémio, verba de
representacdo ou outra espécie remuneratoria, obedecido, em qualquer caso, o
disposto no art. 37, X e Xl, da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico. O Prefeito e o Vice-Prefeito receberdo gratificacdo natalina
em guantia igual aos respectivos subsidios vigente naguele més, na mesma data
em que for paga aos servidores do Municipio. (NR) (Redacédo dada pela Emenda a
Lei Organica Municipal n°® 35, de 2003)

Art. 56. O Vice-Prefeito substituirdA o Prefeito em seus impedimentos e
auséncias, usufruindo dos mesmos poderes do titular e suceder-lhe-4 no caso de
vaga

Paragrafo Unico. Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou
vacancia dos respectivos cargos, sera chamado ao exercicio da chefia do Executivo
Municipal o Presidente da Camara Municipal. (NR) (Redacdo dada pela Emenda a
Lei Orgéanica Municipal n°® 35, de 2003)

Art. 57. Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-a eleicdo nos
termos da legislacéo eleitoral vigente.

Paragrafo unico. Ocorrendo a vacancia apos cumpridos trés quartos do
mandato do Prefeito e do Vice-Prefeito, assumira o Presidente da Camara.

Art. 58. O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderdo ausentar-se do Municipio,
ou afastar-se do cargo, sem licenca da Camara Municipal, sob pena de perda do
cargo, salvo se for por periodo ndo superior a quinze dias. (Redagdo dada pela
Emenda a Lei Organica Municipal n® 38, de 2021)

Paragrafo unico. A fixacdo de domicilio fora do Municipio importara na perda
do mandato do Prefeito ou Vice-Prefeito. (NR)

Art. 59. Revogado (Revogado pela Emenda a Lei Organica Municipal n° 35,
de 2003)

Art. 60. O Prefeito e Vice-Prefeito, terdo direito ao gozo de férias de trinta
dias, devendo comunicar a Camara Municipal, com antecedéncia de dez dias, 0
periodo do gozo das férias.

Art. 61. Compete privativamente ao Prefeito:
| - representar o Municipio em juizo ou fora dele;



Il - nomear e exonerar 0s Secretarios, os Diretores de Autarquias e
Departamentos, além de titulares de instituicbes de que venha a participar o
Municipio, na forma da Lei;

[l - iniciar o processo legislativo na forma e nos casos previstos nesta Lei;

IV - sancionar, promulgar e fazer publicar as Leis, bem como expedir decretos
e regulamentos para sua fiel execucdo;

V - vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

VI - dispor sobre a organizacdo e o funcionamento da Administracao
Municipal na forma da Lei;

VIl - declarar a utilidade publica ou necessidade publica, ou o interesse social,
de bens para fins de desapropriacéo ou servidao administrativa;

VIII - expedir atos proprios de sua atividade administrativa;

IX - contratar a prestacdo de servicos e obras, observando o0 processo
licitatorio;

X - planejar e promover a execucao dos servigcos publicos municipais;

Xl - prover os cargos publicos e expedir os demais atos referentes a situacao
funcional dos servidores;

XIl - enviar ao Poder Legislativo, o Plano Plurianual, o Projeto de Lei de
Diretrizes Orcamentérias e as propostas de Orcamento previstas nesta Lei;

Xlll - demonstrara e avaliara o cumprimento das metas fiscais de cada
quadrimestre, em audiéncia publica na Céamara, observado o disposto em lei;
(Redacao dada pela Emenda a Lei Organica Municipal n° 35, de 2003)

XIV - prestar a Camara Municipal, dentro de trinta dias, informacdes sobre
fatos relacionados ao Poder Executivo, sujeita a fiscalizacdo parlamentar; (Redacao
dada pela Emenda a Lei Organica Municipal n°® 38, de 2021)

XV - resolve sobre requerimentos, reclamacfes ou representacdes que lhe
foram dirigidas em matéria de competéncia do Executivo Municipal;

XVI -oficializa, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis, as vias e
logradouros publicos;

XVII - aprova projetos de edificacfes e planos de loteamento, arruamento e
zoneamento urbano ou para fins urbanos;

XVIII - revoga atos administrativos por razdes de interesse publico e anula-
los por vicio de legalidade, observando o devido processo legal,

XIX - solicitar o auxilio da Policia do Estado, para a garantia de cumprimento
de seus atos;

XX - administrar os bens e as rendas municipais, promover o langamento, a
fiscalizacdo e a arrecadacéao de tributos;

XXI - providenciar sobre o ensino publico;

XXIl - propor ao Legislativo, o arrecadamento, o aforamento ou a alienagdo
de bens proprios municipais, bem como a aquisi¢do de outros;

XXIII - propor a divisdo administrativa do Municipio de acordo com a Lei;

XXIV - dar ciéncia a Camara Municipal da assinatura de convénios firmados
entre o Municipio com a Unido, o Estado ou outros Municipios; (Redacao dada pela
Emenda a Lei Organica Municipal n® 35, de 2003)

XXV - colocar a disposicdo da Camara Municipal, na forma da Lei
Complementar 101, de 4 de maio de 2000, e da Emenda Constitucional 25, de 14
de fevereiro de 2000, os recursos correspondentes as dotacdes orcamentarias que
Ihes séo préprias, compreendidos os créditos suplementares e especiais, até o dia
vinte de cada més; (Acrescentado pela Emenda a Lei Organica Municipal n°® 35, de
2003)



XXVI - determinar aos orgédos e entidades da administracdo publica local,
individual ou conjuntamente, que realizem avaliacdo das politicas publicas, inclusive
com divulgacdo do objeto a ser avaliado e dos resultados alcancados.
(Acrescentado dada pela Emenda a Lei Organica Municipal n® 38, de 2021) (NR)

Art. 62. Os crimes de responsabilidade, bem como as infracdes politico-
administrativa do Prefeito, serdo definidos em lei federal e a apuracéo desse ilicitos
observa as normas do processo de julgamento.

Art. 63. O Prefeito sera submetido a julgamento perante:

| - o Tribunal de Justica, em hipotese de infracdo penal comum, durante o
exercicio do mandato;

Il - a Camara Municipal, em hipétese de infracdo politico-administrativa. (NR)
(Redacao dada pela Emenda a Lei Organica Municipal n° 38, de 2021)

Art. 64 - Importam em responsabilidade os atos do Prefeito ou Vice-Prefeito,
gue atentem contra a Constituicdo Federal e Constituicdo Estadual, especialmente:

| - o livre exercicio dos poderes constituidos;

Il - o exercicio dos direitos individuais, politicos e sociais;

lIl - a probidade na administracao;

IV - o cumprimento das leis e das decisdes judiciais.

CAPITULO VIII
DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Art. 65. Os Secretarios Municipais, de livre nomeacdo do Prefeito, sao
escolhidos dentre os brasileiros, maiores de dezoito anos, no gozo de seus direitos
politicos e estdo sujeitos desde a posse, as incompatibilidades e proibicGes
estabelecidas no Regime Juridico dos Servidores e terdo os mesmos impedimentos
dos Vereadores e do Prefeito, enquanto nele permanecerem.

Art. 66. Aléem das atribuicbes fixadas na Lei Organica, compete ainda aos
Secretarios do Municipio:

| - orientar, coordenar e executar as atividades dos 6rgdos e entidades da
administracdo municipal, na area de sua competéncia;

Il - referendar aos atos e decretos do Prefeito e expedir instru¢des para a
execucdo das Leis, decretos e regulamentos relativos aos assuntos de suas
secretarias;

lIl - apresentar ao Prefeito, relatério anual dos servigcos realizados por suas
secretarias;

IV - praticar os atos pertinentes as atribuicdes que Ihe forem delegadas pelo
Prefeito.

§ 1° Os decretos, atos e regulamentos referentes aos servigos autbnomos
serdo subscritos pelo Secretario de Administragéo.

§ 2° Todos os Secretarios tém autonomia dentro de suas secretarias, estando
subordinados apenas ao Prefeito.



Secao |
Das Disposi¢cdes Gerais

Art. 67. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes do
Municipio obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

| - os cargos, empregos e funcdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na
forma da lei;

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacao prévia
em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a
complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as
nomeacBes para cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeacdo e
exoneracgao;

Il - o prazo de validade do concurso publico sera de até dois anos,
prorrogavel uma vez, por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocacao, aquele
aprovado em concurso publico de provas ou de provas e titulos sera convocado com
prioridade sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego, na carreira;

V - as fungbes de confiangca, exercidas exclusivamente por servidores
ocupantes de cargo efetivo, e 0os cargos em comissao, a serem preenchidos por
servidores de carreira nos casos, condi¢cdes e percentuais minimos previstos em lei,
destinam-se apenas as atribuicées de direcdo, chefia e assessoramento;

VI - é garantido ao servidor publico civil o direito a livre associacao sindical;

VII - o direito de greve seré exercido nos termos e nos limites definidos em lei
especifica;

VIII - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as
pessoas portadoras de deficiéncia e definira os critérios de sua admisséo;

IX - a lei estabelecera os casos de contratacdo por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

X - a remuneracao dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4° do
art. 39 da Constituicdo Federal somente poderdo ser fixados ou alterados por lei
especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisao geral
anual, sempre na mesma data e sem distingéo de indices;

Xl - a remuneracdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, funcdes e
empregos publicos da administragao direta, autarquica e fundacional, dos membros
de qualquer dos Poderes do Municipio, dos detentores de mandato eletivo e dos
demais agentes politicos e os proventos, pensdes ou outra espécie remuneratoria,
percebidos cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de
qualquer outra natureza, ndo poderao exceder o limite estabelecido no inciso Xl do
art. 37 da Constituicdo Federal;

Xl - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderdo ser
superiores aos pagos pelo Poder Executivo;

Xlll - & vedada a vinculacdo ou equiparacdo de quaisquer espécies
remuneratérias para o efeito de remuneracéo de pessoal do servigo publico;

XIV - os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo serao
computados nem acumulados para fins de concesséo de acréscimos ulteriores;

XV - o0 subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos
publicos sédo irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisos Xl e XIV deste artigo e
nos arts. 39, § 4°, 150, II, 153, Ill, e 153, § 29, |, da Constituicdo Federal,



XVI - é vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto,
guando houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto
no inciso XI:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos privativos de profissionais de saude, com profissdes
regulamentadas;

XVII - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e funcdes e abrange
autarquias, fundacdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas
subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico;

XVIII - a administragéo fazendaria e seus servidores fiscais terdo, dentro de
suas areas de competéncia e jurisdicdo, precedéncia sobre os demais setores
administrativos, na forma da lei;

XIX - somente por lei especifica podera ser criada autarquia e autorizada a
instituicdo de empresa publica, de sociedade de economia mista e de fundacéo,
cabendo a lei complementar, neste ultimo caso, definir as areas de sua atuacao;

XX - depende de autorizacdo legislativa, em cada caso, a criacdo de
subsidiarias das entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a
participacédo de qualquer delas em empresa privada;

XXI - ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras, servicos,
compras e alienacdes serdo contratados mediante processo de licitacdo publica que
assegure igualdade de condi¢cdes a todos os concorrentes, com clausulas que
estabelecam obrigagbes de pagamento, mantidas as condicbes efetivas da
proposta, nos termos da lei, 0 qual somente permitird as exigéncias de qualificacéo
técnica e econbmica indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigacdes.

§ 1° A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos
orgdos publicos devera ter carater educativo, informativo ou de orientacdo social,
dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogcao
pessoal de autoridades ou servidores publicos.

8§ 2° A nao observancia do disposto nos incisos Il e Il do caput deste artigo
implicara a nulidade do ato e a punicdo da autoridade responsavel, nos termos da
lei.

§ 3° As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras
de servicos publicos responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade,
causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos
casos de dolo ou culpa.

§ 4° O disposto no inciso XI do caput deste artigo aplica-se as empresas
publicas e as sociedades de economia mista, e suas subsidiarias, que receberem
recursos do Municipio para pagamento de despesas de pessoal ou de custeio em
geral.

§ 5° E vedada a percepcdo simultinea de proventos de aposentadoria
decorrentes dos arts. 40, 42 e 142 da Constituicdo Federal com a remuneragéao de
cargo, emprego ou funcdo publica, ressalvados os cargos acumulaveis na forma
desta Lei Orgéanica, os cargos eletivos e os cargos em comissao declarados em lei
de livre nomeacao e exoneracao.

§ 6° A autonomia gerencial, orcamentéria e financeira dos 6rgéos e entidades
da administracdo direta e indireta podera ser ampliada mediante contrato, a ser
firmado entre seus administradores e o poder publico, que tenha por objeto a
fixacdo de metas de desempenho para o 6rgdo ou entidade, cabendo a lei dispor
sobre:



| - o prazo de duragéo do contrato;

Il - os controles e critérios de avaliacdo de desempenho, direitos, obrigactes
e responsabilidade dos dirigentes;

lIl - a remuneracdo do pessoal. (Redacédo dada pela Emenda a Lei Organica
Municipal n°® 38, de 2021).

§ 7° Nao serdo computadas, para efeito dos limites remuneratérios de que
trata o inciso XI do caput do art. 37 da Constituicdo Federal, as parcelas de caréater
indenizatério previstas em lei. (Redacdo dada pela Emenda a Lei Orgéanica
Municipal n° 38, de 2021).

§ 8° O servidor publico titular de cargo efetivo podera ser readaptado para
exercicio de cargo cujas atribuicdes e responsabilidades sejam compativeis com a
limitagdo que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental, enquanto
permanecer nesta condicdo, desde que possua a habiltacdo e o nivel de
escolaridade exigidos para o cargo de destino, mantida a remuneracéo do cargo de
origem. (Redacéo dada pela Emenda a Lei Organica Municipal n® 38, de 2021).

8 9° A aposentadoria concedida com a utilizacdo de tempo de contribuicéo
decorrente de cargo, emprego ou funcdo publica, inclusive do Regime Geral de
Previdéncia Social, acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo
de contribuicdo. (Redacdo dada pela Emenda a Lei Organica Municipal n° 38, de
2021).

8§ 10. Os oOrgdos e entidades da administracdo publica, individual ou
conjuntamente, devem realizar avaliacdo das politicas publicas, inclusive com
divulgacdo do objeto a ser avaliado e dos resultados alcancados, na forma da lei.
(NR) (Redacdo dada pela Emenda a Lei Organica Municipal n° 38, de 2021).

Secao |l
Dos Servidores Publicos

Art. 68. Sao servidores do Municipio, todos quantos ocupem cargos,
empregos e funcdes do Municipio.

Art. 69. O Municipio estabelecera quadro de vinculos funcionais com seus
servidores sob a forma de:

| - cargo efetivo, organizados em carreira;

Il - cargo em comissao, de livre nomeacéo e exoneragao;

[l - contrato temporario por excepcional interesse publico;

IV - emprego publico, nos casos e condicdes excepcionalmente previstos.
(NR) (Redacao dada pela Emenda & Lei Organica Municipal n® 38, de 2021).

Art. 70. Revogado. (Revogado pela Emenda a Lei Organica Municipal n® 35,
de 2003)

Art. 71. S&o estaveis apds trés anos de efetivo exercicio os servidores
nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude de concurso publico.

8 1° O servidor publico estavel s6 perdera o cargo:

| - em virtude de sentenca judicial transitada em julgado;

Il - mediante processo administrativo em que |he seja assegurada ampla
defesa,;

lll - mediante procedimento de avaliagédo peridédica de desempenho, na forma
de lei complementar, assegurada ampla defesa.



8§ 2° Invalidada por sentenca judicial a demisséo do servidor estavel, sera ele
reintegrado, e o0 eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de
origem, sem direito a indenizacdo, aproveitado em outro cargo ou posto em
disponibilidade com remuneracéo proporcional ao tempo de servico.

§ 3° Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel
ficara em disponibilidade, com remuneracéo proporcional ao tempo de servigo, até
seu adequado aproveitamento em outro cargo.

§ 4° Como condicdo para a aquisicdo da estabilidade, & obrigatoria a
avaliacdo especial de desempenho por comissao instituida para essa finalidade.

Art. 72. Revogado. (Revogado pela Emenda a Lei Organica Municipal n° 35,
de 2003)

Art. 73. Revogado. (Revogado pela Emenda a Lei Organica Municipal n° 35,
de 2003)

Art. 74. O tempo de contribuicdo federal, estadual ou municipal serd contado
para efeito de aposentadoria e o tempo de servico correspondente para efeito de
disponibilidade. (NR) (Redacédo dada pela Emenda a Lei Organica Municipal n® 35,
de 2003)

Art. 75. O servidor publico titular de cargo de provimento efetivo sera
aposentado na forma prevista pela Constituicdo Federal. (NR) (Redacdo dada pela
Emenda a Lei Organica Municipal n® 35, de 2003)

Art. 76. Ao servidor em exercicio de mandato eletivo aplicam-se as seguintes
disposicoes:

| - tratando-se de mandato eletivo Federal ou Estadual, ficard afastado de seu
cargo, emprego ou funcgao;

Il - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horéario,
percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou funcdo, sem prejuizo da
remuneracao do cargo eleito e, ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a norma
do inciso anterior;

lll - investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou
funcdo sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracao.

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato
eletivo, seu tempo de servico serd contado para todos os efeitos exceto para
promocao por merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os
valores serdo determinados como se no exercicio estivesse.

Art. 77. E vedada a participacéo de servidores no produto da arrecadacgéo de
tributos municipais e multas, inclusive divida ativa. (NR) (Redacdo dada pela
Emenda a Lei Organica Municipal n° 35, de 2003)

Art. 78. O Municipio instituira regime juridico Unico e plano de carreira para 0s
seus servidores. (Redagdo dada pela Emenda a Lei Orgénica Municipal n° 38, de
2021)

§ 1° A fixagdo dos padroes de vencimento e dos demais componentes do
sistema remuneratorio observara:



| - a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos
componentes de cada carreira,

Il - os requisitos para a investidura;

lIl - as peculiaridades dos cargos.

§ 2° Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto no art.
7°, 1V, VI, VI, IX, XII, X, XV, XVI, XVII, XV, XIX, XX, XXl e XXX, da
Constituicdo Federal podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de admissao
guando a natureza do cargo o exigir.

§ 3° Lei do Municipio podera estabelecer a relacdo entre a maior e a menor
remuneracao dos servidores publicos, obedecido, em qualquer caso, o disposto no
artigo 37, Xl, da Constituicao Federal.

§ 4° Os Poderes Executivo e Legislativo publicardo anualmente os valores do
subsidio e da remuneracgdo dos cargos e empregos publicos.

§ 5° E vedada a incorporagdo de vantagens de carater temporario ou
vinculadas ao exercicio de funcdo de confianca ou de cargo em comissdo a
remuneragao do cargo efetivo. (NR)” (Redacdo dada pela Emenda a Lei Organica
Municipal n° 38, de 2021)

Art. 79. Revogado. (Revogado pela Emenda a Lei Organica Municipal n° 35,
de 2003)

Art. 80. E vedado, a quantos prestem servicos ao Municipio, atividade
politico-partidaria nas horas e locais de trabalho.

Art. 81. Revogado. (Revogado pela Emenda a Lei Organica Municipal n°® 35,
de 2003)

Art. 82. Revogado. (Revogado pela Emenda a Lei Organica Municipal n° 35,
de 2003)

CAPITULO IX
DOS CONSELHOS MUNICIPAIS

Art. 83. Os Conselhos Municipais sdo 6rgdos governamentais, que tem por
finalidade auxiliar a administracdo, planejamento, interpretacdo e julgamento de
matéria de sua competéncia.

Art. 84. A Lei especificara as atribuicbes de cada Conselho, na organizacao,
composicdo, funcionamento, forma de nomeacao de titular e suplente e prazo de
duracédo do mandato.

Art. 85. Os Conselhos Municipais serdo compostos por lei especifica,
assegurada a participagcédo popular na sua composi¢ao. (NR) (Redagcao dada pela
Emenda a Lei Organica Municipal n° 35, de 2003)

CAPITULO X
DOS ORCAMENTOS

Art. 86. Lei de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:
| - o plano plurianual;



Il - as Diretrizes Orgcamentarias;

lIl - os Orcamentos Anuais.

8 1° A Lei que instituir o Plano Plurianual estabelecera as diretrizes, objetivos
e metas da administracdo publica municipal para as despesas de capital e outras
delas decorrentes para as relativas aos programas de duragao continuada.

§ 2° A Lei das Diretrizes Orgamentarias compreendera as metas e prioridades
da administracdo publica municipal, incluindo as despesas de capital para o
exercicio financeiro subsequente, orientara a elaboracdo da Lei Orcamentaria Anual
e dispora sobre as altera¢gdes na legislacéo tributaria.

§ 3° O Poder Executivo publicara, até trinta dias ap0s o encerramento de
cada bimestre relatério da execugdo orcamentaria.

§ 4° Os planos e programas serdo elaborados em consonéancia com o Plano
Plurianual e apreciados pelo Poder Legislativo Municipal.

8 5° A Lei orgcamentaria Anual Compreendera:

| - 0 orcamento fiscal referente aos poderes do Municipio, érgaos e entidades
da administracdo direta e indireta, inclusive fundacdes instituidas e mantidas pelo
Poder Publico Municipal;

Il - o orcamento de investimento das empresas em que 0 municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto;

lIl - o orgcamento da seguridade social;

8 6° - O Projeto de Lei Orcamentaria sera acompanhado de demonstrativo do
efeito sobre as receitas e despesas, decorrentes de isenc¢des, anistias, remissoes,
subsidios de natureza financeira ou tributaria;

§ 7° A Lei Orgcamentéaria Anual ndo contera dispositivo estranho a previsdo da
receita e a fixacdo da despesa, ndo se incluindo na proibicdo a autorizagdo para
abertura de créditos suplementares e contracdes de operagdes de crédito, inclusive
por antecipacao de receita, nos termos da Lei.

8 8° A abertura de créditos suplementares prevista no § 7° deste artigo nao
podera exceder a vinte e cinco por cento da receita orcada.

8 9° A lei orcamentaria anual poderd conter previsbes de despesas para
exercicios seguintes, com a especificacdo dos investimentos plurianuais e daqueles
em andamento. (Redacdo dada pela Emenda a Lei Organica Municipal n° 38, de
2021)

8§ 10. As leis de que trata este artigo devem observar, no que couber, 0s
resultados do monitoramento e da avaliacdo das politicas publicas previstos no 8 16
do art. 37 da Constituicdo Federal. (Redagdo dada pela Emenda a Lei Orgéanica
Municipal n® 38, de 2021) (NR)

Art. 86A. Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes
orcamentéarias, ao orgcamento anual e aos créditos adicionais serdo apreciados pela
Céamara Municipal, na forma do seu Regimento Interno.

8§ 1° Caberd a Comissdo de Orcamento, Finangas e Contas Publicas da
Camara Municipal:

| - examinar e emitir parecer sobre os projetos referidos neste artigo e sobre
as contas apresentadas anualmente pelo Prefeito;

Il - examinar e emitir parecer sobre os planos e programas previstos nesta Lei
Organica Municipal e na legislacdo federal e exercer o acompanhamento e a
fiscalizacdo orcamentaria, sem prejuizo da atuagdo das demais comissbes da
Camara Municipal.



8§ 2° As emendas serdo apresentadas na Comissao de Or¢camento, Financas
e Contas Publicas, que sobre elas emitird parecer, e serdo apreciadas, na forma
regimental, pelo Plenério da Camara Municipal.

§ 3° As emendas ao projeto de lei do orgamento anual ou aos projetos que o
modifiguem somente podem ser aprovadas caso:

| - sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orcamentérias;

Il - indiguem o0s recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de
anulacdo de despesa, excluidas as que incidam sobre:

a) dotacOes para pessoal e seus encargos;

b) servico da divida;

lIl - sejam relacionadas:

a) com a correcao de erros ou omissoes; ou

b) com os dispositivos do texto do projeto de lei.

8 4° As emendas ao projeto de lei de diretrizes orcamentérias ndo poderéo
ser aprovadas quando incompativeis com o plano plurianual.

8 5° O Prefeito podera enviar mensagem a Camara Municipal para propor
modificacdo nos projetos a que se refere este artigo enquanto nado iniciada a
votacdo, na Comissdo de Orcamento, Financas e Contas Publicas, da parte cuja
alteracéo é proposta.

8 6° Aplicam-se aos projetos mencionados neste artigo, no que nao contrariar
o disposto nesta se¢do, as demais normas relativas ao processo legislativo.

8 7° Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo do projeto
de lei orcamentaria anual, ficarem sem despesas correspondentes poderdo ser
utilizados, conforme o caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com
prévia e especifica autorizacdo legislativa. (Acrescentado pela Emenda a Lei
Organica Municipal n°® 38, de 2021)

Art. 87. S&o vedados:

| - 0 inicio de programas ou projetos nao incluidos na Lei Orcamentaria Anual;

Il - a realizacdo de despesas ou assuncdo de obrigacOes diretas que
excedam os critérios orgcamentarios ou adicionais;

lll - a realizacdo de operacdes de critérios que excedam o montante das
despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante critérios suplementares
ou especiais com finalidade precisa, aprovados pelo Poder Legislativo por maioria
absoluta de seus membros;

IV - a vinculacdo de receita de impostos a o6rgdo, fundo ou despesa,
ressalvadas a destinagéo de recursos para as acdes e servicos publicos de saude e
para manutencdo e desenvolvimento do ensino, como determinado,
respectivamente, pelos arts. 198, 8§ 2° e 212 da Constituicdo Federal, e a prestacao
de garantias as operacdes de crédito por antecipacdo de receita, previstas na
Constituicdo Federal; (Redagédo dada pela Emenda a Lei Organica Municipal n° 35,
de 2003)

V - a abertura de crédito suplementar ou especial sem a prévia autorizacdo
legislativa e sem a indicacéo dos recursos correspondentes;

VI - a transposigéo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma
categoria para outra, ou de um Orgdo para outro, sem a prévia autorizacao
legislativa;

VII - a concessao ou utilizacdo de créditos limitados;



VIII - a utilizacdo sem autorizacdo legislativa especifica, de recursos do
Municipio para suprir necessidades ou cobrir déficit de empresas ou qualquer
entidade de que o Municipio participe;

IX - a instituicho de fundo publico, quando seus objetivos puderem ser
alcancados mediante a vinculacdo de receitas orcamentarias especificas ou
mediante a execucéo direta por programacao orcamentaria e financeira de 6rgéo ou
entidade da administracdo publica. (Redacdo dada pela Emenda a Lei Orgéanica
Municipal n° 38, de 2021)

§ 1° Nenhum investimento cuja execuc¢do ultrapasse em exercicio financeiro
podera ser iniciado sem prévia inclusdo no Plano Plurianual, ou sem Lei que
autorize a incluséo, sob pena de crime de responsabilidade.

§ 2° Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio em
que forem autorizados, salvo se o ato de autorizacdo for promulgado nos ultimos
guatro meses daquele exercicio, caso em gue, reabertos os limites de seus saldos,
serdo incorporados ao orcamento do exercicio financeiro subsequente. (NR)

Art. 87A. Apurado que, no periodo de doze meses, a relagdo entre despesas
correntes e receitas correntes supera 95%, no ambito do Municipio, é facultado aos
Poderes Executivo e Legislativo, enquanto permanecer a situacdo, aplicar o
mecanismo de ajuste fiscal de vedacéao da:

| - concessdo, a qualquer titulo, de vantagem, aumento, reajuste ou
adequacao de remuneracdo de membros de Poder, de servidores e empregados
publicos, exceto dos derivados de sentenca judicial transitada em julgado ou de
determinacado legal anterior ao inicio da aplicacdo das medidas de que trata este
artigo;

Il - criacdo de cargo, emprego ou funcdo que implique aumento de despesa,;

Il - alteracdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - admissédo ou contratacdo de pessoal, a qualquer titulo, ressalvadas:

a) as reposicdes de cargos de chefia e de direcdo que nao acarretem
aumento de despesa;

b) as reposicbes decorrentes de vacancias de cargos efetivos ou vitalicios;

c) as contratacBes temporéarias de que trata o inciso 1X do caput do art. 37
desta Constituicao Federal,

V - realizacdo de concurso publico, exceto para as reposi¢coes de vacancias
previstas no inciso |V deste artigo;

VI - criagdo ou majoracdo de auxilios, vantagens, bonus, abonos, verbas de
representacdo ou beneficios de qualquer natureza, inclusive os de cunho
indenizatério, em favor de membros de Poder, de servidores e empregados
publicos, ou ainda de seus dependentes, exceto quando derivados de sentenca
judicial transitada em julgado ou de determinacdo legal anterior ao inicio da
aplicacao das medidas de que trata este artigo;

VII - criacdo de despesa obrigatoria;

VIII - adocdo de medida que implique reajuste de despesa obrigatéria acima
da variacdo da inflacdo, observada a preservacdo do poder aquisitivo referida no
inciso IV do caput do art. 7° da Constituicdo Federal,

IX - criacdo ou expanséo de programas e linhas de financiamento, bem como
remissao, renegociacdo ou refinanciamento de dividas que impliguem ampliacédo
das despesas com subsidios e subvencdes;

X - concessao ou ampliacéo de incentivo ou beneficio de natureza tributaria.



8 1° Apurado que a despesa corrente supera 85% (oitenta e cinco por cento)
da receita corrente, sem exceder o percentual mencionado no caput deste artigo, as
medidas nele indicadas podem ser, no todo ou em parte, implementadas por atos do
Chefe do Poder Executivo com vigéncia imediata, facultado ao Poder Legislativo
implementa-las em seu ambito.

§ 2° O ato de que trata o 8§ 1° deste artigo deve ser submetido, em regime de
urgéncia, a apreciacdo do Poder Legislativo.

§ 3° O ato perde a eficcia, reconhecida a validade dos atos praticados na
sua vigéncia, quando:

| - rejeitado pelo Poder Legislativo;

Il - transcorrido o prazo de cento e oitenta dias sem que se ultime a sua
apreciacao;

lIl - apurado que ndo mais se verifica a hipotese prevista no § 1° deste artigo,
mesmo apos a sua aprovacao pelo Poder Legislativo.

8§ 4° A apuracdo referida neste artigo deve ser realizada bimestralmente.

8 5° As disposicOes de que trata este artigo:

| - ndo constituem obrigacdo de pagamento futuro pelo Municipio;

Il - ndo revogam, dispensam ou suspendem o cumprimento de dispositivos
constitucionais e legais que disponham sobre metas fiscais ou limites maximos de
despesas. (Acrescentado pela Emenda a Lei Orgénica Municipal n° 38, de 2021)

Art. 88. A despesa com pessoal ativo e inativo ndo podera ultrapassar os
limites estabelecidos em Lei.

Paragrafo Unico. A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneracao, a criacdo de cargos ou alteracdo de estrutura de carreira, bem como
a admissdo de pessoal a qualquer titulo, pelos Orgdos e entidades da
administracdo direta ou indireta, inclusive fundacfes instituidas pelo Poder
Publico, s6 poderéo ser feitas;

| - se houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente para atender as
projecdes de despesa de pessoal a aos acréscimos dela decorrentes;

Il - se houver autorizacdo especifica na Lei de Diretrizes Or¢camentarias,
ressalvadas as empresas publicas e as de economia mista.

Art. 89. As dotacdes com publicidade dos poderes do Municipio deverao ser
objeto de dotag&do orgcamentaria especifica.

Art. 90. Os projetos de lei sobre o plano plurianual, diretrizes orcamentarias e
orcamento anual serdo enviados pelo Prefeito ao Poder Legislativo nos seguintes
prazos:

| - o projeto de lei do plano plurianual até o dia 30 de junho do primeiro ano
de mandato;

Il - o projeto das diretrizes orgamentarias:

a) até o dia 31 de agosto, no primeiro ano do mandato;

b) até 31 de julho nos demais anos;

lll - o projeto de lei orcamentaria anual até o dia 30 de outubro de cada
exercicio. (NR) (Redacdo dada pela Emenda a Lei Organica Municipal n°® 38, de
2021)



Art. 91. Os projetos de lei de que trata o art. 90, apds ter sido discutido e
votado pelo Poder Legislativo, deverdo ser encaminhados para sancdo nos
seguintes prazos:

| — o projeto de lei do plano plurianual até o dia 31 de julho do primeiro ano do
mandato;

Il — 0 projeto das diretrizes orcamentarias:

a) até 31 de setembro no primeiro ano do mandato;

b) até 31 de agosto nos demais anos do mandato;

lll — os projetos de lei dos orgcamentos anuais até 15 de dezembro de cada
ano. (NR) (Redacéo dada pela Emenda a Lei Organica Municipal n°® 36, de 2005)

Art. 92. A transparéncia sera assegurada também mediante incentivo a
participacdo popular e realizacdo de audiéncias publicas, durante os processos de
elaboracao e de discussdo do plano plurianual, da lei de diretrizes orcamentarias e
orcamentos, observado o disposto nos arts. 90 e 91.

CAPITULO XI
DA POLITICA DA SAUDE

Art. 93. A saude é direito de todos os municipes e dever do Poder Publico,
assegurada mediante politicas sociais e econdmicas que visem a eliminacdo do
risco de doencas e outros agravos e ao acesso universal e igualitario as acbes e
servigos para a sua promogao, protecao e recuperacao.

Art. 94. Para atingir 0os objetivos estabelecidos no artigo anterior, o Municipio
promovera, em conjunto com a Unido e o Estado:

| - condi¢cdes dignas de trabalho, saneamento, moradia, alimentacao,
transporte e lazer;

Il - respeito ao meio ambiente e controle da poluicdo ambiental;

lll - acesso universal e igualitario de todos os habitantes do Municipio as
acoOes e servicos de protecao e recuperacao da saude, sem qualquer discriminacao.

Art. 95. As acdes de saude sao de relevancia publica, devendo sua execucéo
ser feita preferencialmente, através de servicos publicos e complementarmente,
através de servicos de terceiros.

Art. 96. S&o atribuicbes do Municipio, no Ambito do Sistema Unico de Satde -
SUS:

| - planejar, organizar, gerir, controlar e avaliar as acbes e 0s servicos de
saude;

Il - planejar, programar e organizar a rede regionalizada e hierarquizada do
SUS, em articulacdo com sua Diretoria Estadual,

[l - gerir, executar, controlar e avaliar as ag0es referentes as condi¢cdes e aos
ambientes de trabalho;

IV - executar servigcos de:

a) vigilancia epidemioldgica;

b) vigilancia sanitéria;

c) alimentacao e nutricao.

V - planejar e executar a politica de saneamento basico em articulagdo com o
Estado e a Uniéo;



VI - executar a politica de insumos e equipamentos para a saude;

VIl - fiscalizar as agressdes ao meio ambiente, que tenham repercussao
sobre a saude humana e atuar junto aos 6rgaos Estaduais e Federais competentes
para controla-los;

VIII - autorizar a instalacdo de servigos privados de saude e fiscalizar-lhes o
funcionamento.

Art. 97. Revogado. (Revogado pela Emenda a Lei Organica Municipal n° 38,
de 2021)

Art. 98. A lei dispord sobre a organizacdo e o funcionamento do Conselho
Municipal de Saude. (NR) (Redacédo dada pela Emenda a Lei Organica Municipal n°
38, de 2021).

Art. 99. Sempre que possivel, 0 Municipio promoverd campanha de:

| - combate as moléstias contagiosas e infecto-contagiosas;

Il - combate ao uso de téxicos;

[l -servico de assisténcia a maternidade, infancia, adolescéncia e a velhice;
IV - formacao de consciéncia sanitaria para os primeiros anos escolares.

Art. 100. Revogado (Revogado pela Emenda a Lei Orgéanica Municipal n°® 35,
de 2003)

Art. 101. Revogado. (Revogado pela Emenda a Lei Organica Municipal n°® 38,
de 2021)

Art. 101A. A Assisténcia Social no Municipio sera prestada a quem dela
necessitar. (Acrescentado pela Emenda a Lei Organica Municipal n°® 38, de 2021)

Art. 101B. O Municipio podera elaborar projetos ou programas de
desenvolvimento social atendendo aos principios estabelecidos na Constituicdo
Federal de forma especial para atendimento das pessoas que necessitarem, com
énfase nas familias, pessoas com deficiéncia, mulheres, criangas, adolescentes e
idosos. (Acrescentado pela Emenda a Lei Organica Municipal n° 38, de 2021)

Art. 101C. A acdo do Municipio na area da Assisténcia Social objetivara
promover a integracdo do individuo ao mercado de trabalho e ao meio social e 0
amparo ao excepcional, a velhice, a mulher e a crianca abandonada. (Acrescentado
pela Emenda a Lei Orgéanica Municipal n° 38, de 2021)

Art. 101D. Na formulacdo e desenvolvimento dos programas de assisténcia
social, o Municipio podera buscar a participacdo de parcerias da iniciativa privada e
de associacdes representativas da comunidade. (Acrescentado pela Emenda a Lei
Organica Municipal n°® 38, de 2021)

~ CAPITULO XII
DA POLITICA DO MEIO AMBIENTE

Art. 102. O Municipio devera atuar no sentido de assegurar a todos o0s
cidadaos o direito ao meio ambiente ecologicamente saudavel e equilibrado.



Art. 103. O Municipio devera preservar e controlar, através de medidas de
fiscalizacdo, as atividades publicas ou privadas, causadoras de alteracdes do meio
ambiente.

Art. 104. A politica urbana do Municipio e seu Plano Diretor deverdo contribuir
para a protecdo do meio ambiente, através de adocdo de diretrizes orcamentarias
de uso e ocupacéo do solo urbano.

Art. 105. Nas licencas de parcelamento, o loteamento e localizagdo, o
Municipio exigira o cumprimento da legislacdo de protecdo ambiental da Unido e do
Estado.

Art. 106. O Municipio assegurard a participagdo das entidades
representativas da Comunidade, no planejamento e na fiscalizacdo de protecao
ambiental, garantindo o amplo acesso aos interessados as informacfes sobre as
fontes de poluicdo e degradacdo ambiental ao seu dispor.

Art. 107. O Poder Publico Municipal, além dos principios contidos nas
Constituicoes Federal e Estadual, devera:

| - integrar-se com a Unido e o Estado e as Comunidades visando a
preservacao do meio ambiente e a conservacao dos recursos naturais;

Il - estimular a preservacdo da mata nativa as margens das bacias
hidrogréaficas e dos cursos fluviais;

lll - estimular o florestamento e reflorestamento;

IV - denunciar o langamento de objetos, residuos ou embalagens e detritos de
agrotoxicos ou produtos quimicos, prejudiciais ao meio ambiente e a saude;

V - suprimido por Emenda;

VI - denunciar a pesca predatéria;

VII - estabelecer programas de educacao ecoldgica no ensino fundamental;

VIII - fomentar a producao e o plantio de sementes e mudas de esséncias
nativas.

CAPITULO Xl
DA POLITICA AGRICOLA E FUNDIARIA

Art. 108. O Municipio podera, por lei especifica, fomentar as politicas publicas
nas areas agricola e fundiaria. (NR) (Redacdo dada pela Emenda a Lei Orgéanica
Municipal n° 35, de 2003)

Art. 109. Revogado. (Revogado pela Emenda a Lei Organica Municipal n° 35,
de 2003)

Art.110 - Nos limites de sua competéncia, o Municipio estabelecera sua
politica agricola, fixando recursos a partir de planos anuais e plurianuais de
desenvolvimento, aprovados pela Camara Municipal de Vereadores, contemplando:

| - a assisténcia e a extensao rural,

Il - programas de universalizacdo do acesso a internet; (Redacao dada pela
Emenda a Lei Organica Municipal n° 38, de 2021)



lll - incentivo & agroindustria nas maos de produtores; (Redacdo dada pela
Emenda a Lei Organica Municipal n° 38, de 2021)

IV - apoio ao cooperativismo, sindicalismo e associativismo; (Redagdo dada
pela Emenda a Lei Orgéanica Municipal n° 38, de 2021)

V - protecdo ao meio ambiente; (Redacdo dada pela Emenda a Lei Orgéanica
Municipal n® 38, de 2021)

VI - abertura e conservacdo de estradas. (Redacao dada pela Emenda a Lei
Orgéanica Municipal n°® 38, de 2021) (NR)”

Art. 111. Revogado.

Art. 111A. Sao diretrizes para o desenvolvimento rural do Municipio:

| - qualificagéo do produtor rural;

Il - criacdo de programas através de lei, para apoio e incentivo ao aumento da
producdo agricola e agropecuaria;

lIl - incentivo e fortalecimento das associa¢des e organizacdes de produtores;

IV - oferecimento de infraestrutura viaria e condicbes ao produtor para
escoamento da sua producdo, promovendo programas de conservacdo das
estradas rurais;

V - incentivo a conservacao do solo e a preservacao das aguas;

VI - ampliacao das redes e aumento da distribuicdo de agua potavel;

VII - o contido no Plano Municipal de Desenvolvimento Rural. (Acrescentado
pela Emenda a Lei Orgéanica Municipal n® 38, de 2021)

CAPITULO XIV
DA POLITICA URBANA

Art. 112. A politica urbana a ser formulada no a&mbito do processo do
planejamento municipal, tera por objetivo o pleno desenvolvimento as funcdes da
cidade e o bem-estar dos habitantes em consonancia com as politicas sociais e
econdmicas do Municipio.

Paragrafo unico. Os cidadaos terdo acesso a todos os bens e aos servigos
urbanos, assegurando-lhe condi¢cdes de vida e moradia compativeis com o estagio
do desenvolvimento do Municipio.

Art. 113. Para assegurar as fungdes sociais do Municipio, o Poder Executivo
devera utilizar os instrumentos juridicos, tributarios, financeiros e de controle
urbanistico existentes e a disposi¢cédo do Municipio.

Art. 114. O Municipio promovera em consonancia com a sua politica urbana e
respeitadas as disposicoes do Plano Diretor, programas de habitacdo popular
destinados a melhorar as condicdes de moradia da populagéo carente do Municipio.

Art. 115. O Poder Publico Municipal podera, mediante Lei especifica para a
area incluida no Plano Diretor, exigir nos termos da lei federal, do proprietario do
solo urbano nédo edificado, subutilizado, que promova seu adequado
aproveitamento, sob pena, sucessivamente:

| - parcelamento ou edificacdo compulsoria;

Il - imposto sobre propriedade predial e territorial urbano progressivo no
tempo;



lll - desapropriagdo com pagamento mediante titulos da divida publica de
emissao previamente aprovada pelo Senado Federal, com prazo de resgate de até
10 (dez) anos com parcelas anuais, iguais e sucessivas, assegurado o valor real da
indenizacao e os juros legais, com a aprovacdo da Camara de Vereadores.

Art. 116. Na elaboracédo do Plano Diretor pelo érgdo técnico da administracao
municipal, é indispensavel a participagdo das entidades, associacdes de
representantes do Municipio.

Art. 117. As ac¢des do Municipio, que visem a consecuc¢ao da politica urbana,
levardo em consideragao especialmente:

| - a priorizacéo dos investimentos para a habitacdo de interesse social;

Il - a promog&o de programas de construcdo de moradias para familias de
baixa renda, em forma de mutiréo;

lIl - o que dispde:

a) o Plano Diretor;

b) o Plano de Saneamento Basico;

c) o Plano de Gestéo Integrada dos Residuos Sélidos;

d) o Cadigo de Obras;

e) o Codigo de Posturas;

f) o Plano Municipal de Habitacdo. (NR) (Redacdo dada pela Emenda a Lei
Organica Municipal n° 38, de 2021)

Art. 118. Revogado. (Revogado pela Emenda a Lei Organica Municipal n® 35,
de 2003)

Art. 118A. S&o diretrizes da politica habitacional a ser implementada no
Municipio, observado o que dispde:

| - o Plano Diretor;

Il - o Plano Municipal de Obras; e

Il - o Plano Municipal de Habitacdo. (Acrescentado pela Emenda a Lei
Organica Municipal n° 38, de 2021)

CAPITULO XV
DA POLITICA EDUCACIONAL, CULTURAL E DESPORTIVA

Art.119. A educacdao, direito de todos e dever do Estado e da familia, sera
promovida e incentivada com a colaboracdo da sociedade, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
participagcdo e sua preparagao para o trabalho.

Art. 120. O ensino, ministrado nas Escolas municipais, sera gratuito.

Art.121. O Municipio mantera:

| - ensino fundamental, obrigatério e gratuito, inclusive para os que nao
tiveram acesso na idade propria;

Il - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncias
fisicas e mentais;

lIl - atendimento em creche e maternal as criancas de zero a cinco anos de
idade, na sede do Municipio;



IV - ensino noturno regular, sempre que necessario, adequado as condi¢des
do educando:

V - atendimento ao educando, no ensino fundamental, por meio de
programas suplementares de fornecimento de material didatico escolar, alimentacéo
e assisténcia a saude.

Art. 122. O Municipio promovera anualmente, o recenseamento da populacao
escolar e fara chamada aos educandos.

Art. 123. Revogado. (Revogado pela Emenda a Lei Organica Municipal n° 38,
de 2021)

Art. 124. O Municipio aplicara anualmente, nunca menos de 25% da receita
resultante de impostos, das transferéncias recebidas do Estado e da Unido, na
manutencao e desenvolvimento do ensino.

Paragrafo unico. O transporte escolar para outro Municipio, desde que
comprovada a falta de vagas e cursos na rede local, podera ser pago para o ensino
fundamental, ensino médio e superior, desde que observadas as respectivas fontes
de financiamento e de acordo com a legislacao vigente. (NR) (Redacéo dada pela
Emenda a Lei Organica Municipal n° 38, de 2021)

Art.125 - O Municipio no exercicio de sua competéncia:

| - aplicard as manifestacdes da cultura local;

Il - protegera todos os meios ao seu alcance, obras, objetos, documentos e
imoveis de valor histdrico, cultural e paisagistico.

Art.126 - Fica permitido aos pais, professores, alunos e funcionérios, a
organizarem-se em todos o0s estabelecimentos de ensino, sob forma de
associacgdes, circulo de pais e mestres e grémios estudantis, bem como a formacéao
de Conselho Municipal de Educacdo com participacdo do poder Publico, da
sociedade civil e em especial dos 6rgaos de educacao.

Art.127 - O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

| - liberdade de aprender, ensinar e pesquisar e divulgar o pensamento e o
saber;

Il - valorizagdo dos profissionais do ensino, garantindo na forma da Lei, plano
de carreira para o0 magistério publico municipal e ingresso exclusivamente por
concurso publico de provas e titulos, assegurado o regime juridico para todas as
instituicdes escolares mantidas pelo Municipio;

[l - garantia do padrao de qualidade do ensino.

Art. 128. O Municipio estimulara a cultura em suas multiplas manifestagoes,
garantindo pleno e efetivo exercicio dos direitos culturais e o acesso as fontes de
cultura, apoiando, incentivando a producdo, a valorizacdo e a difusdo das
manifestacdes culturais.

Art. 128A. Sao diretrizes da politica habitacional a ser implementada no
Municipio, observado o que dispde:

| - o Plano Diretor;

Il - o Plano Municipal de Obras; e



Il - o Plano Municipal de Habitacdo. (Acrescentado pela Emenda a Lei
Organica Municipal n° 38, de 2021)

Art. 129. O Poder Publico, com a colaboracdo da Comunidade, promovera e
protegerd o patrimoénio cultural, por meio de inventarios, registros, vigilancia,
tombamento e desapropriacdo e de outras formas de acautelamento e preservacao.

Art. 130. O Municipio incentivara o desenvolvimento da cultura local nos
estabelecimentos de ensino. (NR) (Redacdo dada pela Emenda a Lei Orgéanica
Municipal n° 38, de 2021).

Art. 131. O Municipio incentivara o lazer como forma de promocéao social.

Art. 132. Deveréo ser preservados os valores culturais locais. (NR) (Redacéo
dada pela Emenda a Lei Organica Municipal n°® 38, de 2021).

Art. 133. E vedado ao Municipio a subvencdo de entidades esportivas
profissionais.

Art. 134. E dever do Municipio fomentar praticas desportivas, promovidas
pelo Conselho Municipal de Desportos e por entidades devidamente registradas no
Municipio, com o direito de cada um, observados:

| - a autonomia das entidades desportivas, dirigentes e associagdes, quanto a
sua organizacao e funcionamento;

Il - o tratamento diferenciado para o desporto profissional e amador.

CAPITULO XVA
DO TURISMO

Art. 134A. O Municipio podera instituir politica de apoio e desenvolvimento do
Turismo, definindo as diretrizes a observar nas a¢6es publicas e privadas que visem
a promové-lo e a incentiva-lo como forma de desenvolvimento econémico.

Paragrafo unico. Para o cumprimento do disposto neste artigo, o Poder
Executivo promovera:

| - inventario e regulamentacao do uso, ocupacéao e fruicdo dos bens naturais
e culturais de interesse turistico;

Il - infraestrutura basica necessaria a pratica do turismo, apoiando e
realizando investimentos em locais de uso comum da coletividade. (Acrescentado
pela Emenda a Lei Orgénica Municipal n° 38, de 2021)

CAPITULO XVB
DA INDUSTRIA

Art. 134B. O Municipio incentivara e desenvolvera programa de atragao,
apoio a instalacdo e desenvolvimento de industria a partir dos seguintes
instrumentos:

| - definicAo de um espaco que possa configurar-se como distrito industrial;

Il - incentivos econbmico e tributario, mediante atendimento de condi¢bes
definidas em lei;

lll - apoio na realizacdo de obras estruturais para a instalacdo da industria;
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IV - apoio a integragdo e a inovagdo de atividades de desenvolvimento
industrial, inclusive nas areas de inovacao e tecnologia;

V - apoio ao treinamento e capacitacdo de pessoas para formacao de
recursos humanos qualificados. (Acrescentado pela Emenda a Lei Organica
Municipal n° 38, de 2021)

CAPITULO XV ]
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 1° Eliminado por supresséao do Inciso V do art. 107 desta Lei Organica
Municipal.

Art. 2° Em prazo ndo superior a trés anos, sera criada no Municipio, a
Secretaria Municipal da Agricultura.

Art. 3° O Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores, prestardo o compromisso de
manter, defender e cumprir a Lei Organica do Municipio, no ato e na data de sua
promulgacéo.

Art. 4° S0 considerados estaveis os servidores de todos os poderes publicos
do Municipio cujo ingresso ndo seja consequente de concurso publico e que, a data
da promulgacdo da Constituicdo Federal, tiveram completado pelo menos, cinco
anos continuados de exercicio de funcdo publica municipal.

Art. 5° Dentro de cento e oitenta dias, proceder-se-4 a revisdo dos direitos
dos servidores publicos municipais inativo e pensionistas e a atualizacdo dos
proventos e pensdes a eles devidos, a fim de ajusta-los ao disposto nesta Lei.

Art. 6° Até o dia 5 de abril de 1990, sera promulgada a Lei regulamentando a
compatibilizacdo dos servidores publicos municipais ao regime juridico Unico e a
reforma administrativa.

Art. 7° O Municipio mandara imprimir esta Lei Organica para distribuicdo nas
escolas e entidades representativas da comunidade, gratuitamente, de modo a que
se faca a mais ampla divulgacédo do seu conteudo.

Art. 8° Esta Lei Organica aprovada pela Camara Municipal de Vereadores,
sera por ela promulgada e entrar4 em vigor na data de sua promulgacéo, revogadas
as disposicdes em contrario.



EMENDA A LEI ORGANICA MUNICIPAL Ne° 38, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021.

Altera, acrescenta e revoga dispositivos
da Lei Orgénica Municipal de Doutor
Mauricio Cardoso, em razdo de

defasagens constitucionais e
jurisprudéncias e de  atualizacdes
contextuais.

A MESA DIRETORA DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE DOUTOR
MAURICIO CARDOSO, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais, promulga a seguinte EMENDA A LEI ORGANICA
MUNICIPAL.

Art. 1° Altera os seguintes artigos da Lei Organica Municipal, que passam a
constar com as redacdes que seguem:

“Art. 2° Sao Poderes do Municipio, independente e harménicos entre
si, 0 Legislativo e o Executivo.
............... (NR)”

X - regulamentar, conceder e permitir 0s servicos de transporte
coletivo e de transporte individual de passageiros, fixando tarifas,
itinerarios e pontos de estacionamento e de paradas;

Xl - disciplinar a limpeza de logradouros publicos, a remocédo e
destinagcdo de residuos domiciliares e de outra natureza e dispor
sobre a prevencao de incéndios;

XIV - licenciar, emitir alvaras e fiscalizar o exercicio de atividade
econdmica quanto a saude publica, higiene, bem-estar e posturas
publicas, observados os direitos de exercicio de atividade
econdmica e de livre iniciativa;

XV - fixar os feriados municipais, bem como o horéario de
funcionamento de estabelecimentos comerciais e de prestagdo de
Servicos;

VIl - desenvolver politicas publicas de protecdo a maternidade, a
infancia, ao idoso, as pessoas com deficiéncia, a mulher, as
pessoas em vulnerabilidade social e aos animais, coordenando e
orientando 0s servicos publicos locais responsaveis por estes
temas;



............... (NR)”

“‘Art. 12. A Camara Municipal reunir-se-a anualmente em Sessao
Legislativa Ordinaria independentemente de convocacao de 1° a 31
de janeiro e de 1° de marco a 31 de dezembro, permanecendo em
recesso no més de fevereiro. (NR)”

“Art. 15. A Camara Municipal funcionara por Legislatura, equivalente
aos quatro anos de mandato de Vereador.

8§ 1° A Sessdo Legislativa Ordinaria € o periodo anual de
funcionamento da Camara Municipal, nos termos definidos no art.
12 desta Lei Organica Municipal.

§ 2° A Sessdo Legislativa Extraordinaria é o periodo de
funcionamento da Camara Municipal realizado, por convocagéo,
mediante a suspensao do recesso parlamentar.

8 3° A convocacao de Sessdo Legislativa Extraordinéria podera ser
feita:

| - pelo Prefeito;

Il - pelo Presidente da Camara Municipal;

lIl - pela maioria absoluta de Vereadores;

IV - pela Comissédo Representativa.

8 4° A convocacdo de Sessdo Legislativa Extraordinéria devera
indicar:

| - 0 periodo, que ndo podera ser inferior a cinco dias;

Il - as matérias a serem deliberadas.

8 5° A Presidéncia da Camara Municipal, no inicio da Sesséo
Legislativa Extraordinaria, organizara e publicara a agenda de
cronograma de Sessdes Plenarias e de reunides de comissao.

8§ 6° Na Sessdo Legislativa Extraordinaria somente serédo
deliberadas as matérias constantes da convocacao.

§ 7° A Sesséo Legislativa Extraordinaria ndo sera remunerada e néo
gerara direito a percepgao de parcelas indenizatorias. (NR)”

“‘Art. 17. Salvo disposigdo constitucional em contrario, as
deliberagcbes da Camara Municipal e de suas Comissdes serdo
tomadas por maioria dos votos, presente a maioria absoluta de seus
membros. (NR)”

“‘Art. 18. As Sessbes Plenarias e as reunides de Comissdo da
Camara Municipal serdo publicas e suas deliberacées amplamente
divulgadas. (NR)”

“Art. 30. .cooeeeeeeee.

| - legislar sobre assunto de interesse local ou sobre matérias que
suplementem a legislacéo federal ou estadual, quando couber;
............... (NR)”

IX - autorizar o Prefeito e o Vice-Prefeito a se ausentar do Municipio
por prazo superior a quinze dias;



XVIII - realizar a mediacao parlamentar de demandas envolvendo o
cidadao e a comunidade. (NR)”

8 1° As leis municipais serédo reunidas em codificagcoes integradas
por volumes contendo matérias conexas ou afins, constituindo, em
seu todo, a Consolidag&o da Legislagao Municipal.

§ 2° A consolidagédo de que trata o 8§ 1° deste artigo consistira na
integracdo de todas as leis pertinentes a determinada matéria num
unico diploma legal, revogando-se formalmente as leis incorporadas
a consolidacdo, sem modificacdo do alcance nem interrupcdo da
forgca normativa dos dispositivos consolidados. (NR)’

§ 4° O veto sera apreciado em Sessao Plenaria, dentro de trinta dias
a contar do seu recebimento, s6 podendo ser rejeitado pelo voto da
maioria absoluta dos Vereadores, em escrutinio aberto.

............... (NR)”

“‘Art. 58. O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderdo ausentar-se do
Municipio, ou afastar-se do cargo, sem licenca da Céamara
Municipal, sob pena de perda do cargo, salvo se for por periodo néo
superior a quinze dias.

............... (NR)”

XIV - prestar a Camara Municipal, dentro de trinta dias, informacdes
sobre fatos relacionados ao Poder Executivo, sujeita a fiscalizacao
parlamentar;

XXVI - determinar aos 0rgaos e entidades da administracao publica
local, individual ou conjuntamente, que realizem avaliagdo das
politicas publicas, inclusive com divulgacdo do objeto a ser avaliado
e dos resultados alcancados. (NR)”

“Art. 63. O Prefeito sera submetido a julgamento perante:

| - o Tribunal de Justica, em hipotese de infracdo penal comum,
durante o exercicio do mandato;

I - a Céamara Municipal, em hipotese de infracdo politico-
administrativa. (NR)”

§ 6° A autonomia gerencial, orcamentaria e financeira dos 6rgéos e
entidades da administracdo direta e indireta podera ser ampliada
mediante contrato, a ser firmado entre seus administradores e o



poder publico, que tenha por objeto a fixacdo de metas de
desempenho para o 6rgéo ou entidade, cabendo a lei dispor sobre:

| - o prazo de duragéo do contrato;

Il - os controles e critérios de avaliacdo de desempenho, direitos,
obrigacdes e responsabilidade dos dirigentes;

[Il - a remuneracao do pessoal.

§ 7° Nao serdo computadas, para efeito dos limites remuneratorios
de que trata o inciso XI do caput do art. 37 da Constituicdo Federal,
as parcelas de carater indenizatorio previstas em lei.

8§ 8° O servidor publico titular de cargo efetivo podera ser
readaptado para exercicio de cargo cujas atribuicbes e
responsabilidades sejam compativeis com a limitacdo que tenha
sofrido em sua capacidade fisica ou mental, enquanto permanecer
nesta condicdo, desde que possua a habilitacdo e o nivel de
escolaridade exigidos para o cargo de destino, mantida a
remuneracao do cargo de origem.

8§ 9° A aposentadoria concedida com a utilizacdo de tempo de
contribuicdo decorrente de cargo, emprego ou funcdo publica,
inclusive do Regime Geral de Previdéncia Social, acarretard o
rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuicéo.

§ 10. Os orgaos e entidades da administracdo publica, individual ou
conjuntamente, devem realizar avaliacdo das politicas publicas,
inclusive com divulgacdo do objeto a ser avaliado e dos resultados
alcancados, na forma da lei. (NR)”

“‘Art. 69. O Municipio estabelecera quadro de vinculos funcionais
com seus servidores sob a forma de:

| - cargo efetivo, organizados em carreira,

Il - cargo em comissao, de livre nomeacao e exoneracgao;

[Il - contrato temporario por excepcional interesse publico;

IV - emprego publico, nos casos e condicdes excepcionalmente
previstos. (NR)”

“‘Art. 78. O Municipio instituira regime juridico unico e plano de
carreira para os seus servidores.

§ 5° E vedada a incorporagdo de vantagens de carater temporario
ou vinculadas ao exercicio de fungédo de confianga ou de cargo em
comissao a remuneragao do cargo efetivo. (NR)”

§ 9° A lei orcamentéaria anual podera conter previsfes de despesas
para exercicios seguintes, com a especificacdo dos investimentos
plurianuais e daqueles em andamento.

8§ 10. As leis de que trata este artigo devem observar, no que
couber, os resultados do monitoramento e da avaliacdo das politicas
publicas previstos no § 16 do art. 37 da Constituicao Federal. (NR)”

“Art. 87. e



IX - a instituicdo de fundo publico, quando seus objetivos puderem
ser alcancados mediante a vinculacdo de receitas or¢camentérias
especificas ou mediante a execucdo direta por programacao
orcamentéaria e financeira de 6rgdo ou entidade da administracéo
publica.

“‘Art. 90. Os projetos de lei sobre o plano plurianual, diretrizes
orcamentarias e orcamento anual serdo enviados pelo Prefeito ao
Poder Legislativo nos seguintes prazos:

| - o projeto de lei do plano plurianual até o dia 30 de junho do
primeiro ano de mandato;

Il - o projeto das diretrizes orcamentarias:

a) até o dia 31 de agosto, no primeiro ano do mandato;

b) até 31 de julho nos demais anos;

lll - o projeto de lei orgamentéaria anual até o dia 30 de outubro de
cada exercicio. (NR)”

“Art. 98. A lei dispora sobre a organizacdo e o funcionamento do
Conselho Municipal de Saude. (NR)”

“Art. 110. .o

Il - programas de universalizagdo do acesso a internet;

[l - incentivo a agroindustria nas méaos de produtores;

IV - apoio ao cooperativismo, sindicalismo e associativismo;
V - protecdo ao meio ambiente;

VI - abertura e conservagao de estradas. (NR)’

“Art.117. As ac¢des do Municipio, que visem a consecucao da politica
urbana, levardo em consideracao especialmente:

| - a priorizagdo dos investimentos para a habitagdo de interesse
social,

Il - a promocdo de programas de construcdo de moradias para
familias de baixa renda, em forma de mutirdo;

[l - o que dispde:

a) o Plano Diretor;

b) o Plano de Saneamento Basico;

c) o Plano de Gestao Integrada dos Residuos Sélidos;

d) o Codigo de Obras;

e) o Codigo de Posturas;

f) o Plano Municipal de Habitagado. (NR)”

“‘Art. 124. ...............

Paragrafo Unico. O transporte escolar para outro Municipio, desde
gue comprovada a falta de vagas e cursos na rede local, podera ser
pago para o ensino fundamental, ensino médio e superior, desde
gue observadas as respectivas fontes de financiamento e de acordo
com a legislacao vigente. (NR)”



“Art. 130. O Municipio incentivara o desenvolvimento da cultura local
nos estabelecimentos de ensino. (NR)”

“Art. 132. Deverao ser preservados os valores culturais locais. (NR)”
Art. 2° Acrescenta 0s seguintes dispositivos a Lei Organica Municipal:

“‘Art. 6°B O Municipio podera formalizar parcerias, em regime de
muatua cooperacdo, como organizacdes da sociedade civil, para a
consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco,
mediante a execucdo de atividades ou de projetos previamente
estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de
colaboracao, em termos de fomento ou em acordos de cooperagao.”

“Art. 28A. O Vereador recebera o décimo terceiro subsidio anual no
més de dezembro, proporcionalmente ao periodo de vereanca
exercido no ano.”

“‘Art. 86A. Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as
diretrizes orgcamentérias, ao orcamento anual e aos créditos
adicionais serdo apreciados pela Camara Municipal, na forma do
seu Regimento Interno.

§ 1° Caberd a Comissédo de Orgcamento e Financas da Camara
Municipal:

| - examinar e emitir parecer sobre os projetos referidos neste artigo
e sobre as contas apresentadas anualmente pelo Prefeito;

Il - examinar e emitir parecer sobre os planos e programas previstos
nesta Lei Organica Municipal e na legislacdo federal e exercer o
acompanhamento e a fiscalizacdo orcamentaria, sem prejuizo da
atuacgéo das demais comissdes da Camara Municipal.

§ 2° As emendas serao apresentadas na Comisséo de Orcamento e
Finangas, que sobre elas emitira parecer, e serdo apreciadas, na
forma regimental, pelo Plenario da Camara Municipal.

8 3° As emendas ao projeto de lei do orcamento anual ou aos
projetos que o modifiguem somente podem ser aprovadas caso:

| - sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de
diretrizes orgcamentarias;

Il - indiguem os recursos necessarios, admitidos apenas o0s
provenientes de anulacdo de despesa, excluidas as que incidam
sobre:

a) dotagOes para pessoal e seus encargos;

b) servico da divida;

[l - sejam relacionadas:

a) com a correcao de erros ou omissoes; ou

b) com os dispositivos do texto do projeto de lei.

§ 4° As emendas ao projeto de lei de diretrizes orcamentarias néo
poderdo ser aprovadas quando incompativeis com o plano
plurianual.



§ 5° O Prefeito podera enviar mensagem a Camara Municipal para
propor modificacdo nos projetos a que se refere este artigo
enquanto nao iniciada a votacdo, na Comissdo de Orgcamento e
Financas, da parte cuja alteracéo é proposta.

8 6° Aplicam-se aos projetos mencionados neste artigo, no que néo
contrariar o disposto nesta se¢do, as demais normas relativas ao
processo legislativo.

§ 7° Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicéo
do projeto de lei orcamentaria anual, ficarem sem despesas
correspondentes poderéo ser utilizados, conforme o caso, mediante
créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica
autorizacao legislativa.”

“Art. 87A. Apurado que, no periodo de doze meses, a relagao entre
despesas correntes e receitas correntes supera 95% (noventa e
cinco por cento), no ambito do Municipio, é facultado aos Poderes
Executivo e Legislativo, enquanto permanecer a situacéo, aplicar o
mecanismo de ajuste fiscal de vedacéao da:

| - concessao, a qualquer titulo, de vantagem, aumento, reajuste ou
adequacao de remuneracdo de membros de Poder, de servidores e
empregados publicos, exceto dos derivados de sentenca judicial
transitada em julgado ou de determinacédo legal anterior ao inicio da
aplicacao das medidas de que trata este artigo;

Il - criacdo de cargo, emprego ou funcdo que impligue aumento de
despesa;

lll - alteracdo de estrutura de carreira que implique aumento de
despesa;

IV - admissdo ou contratacdo de pessoal, a qualquer titulo,
ressalvadas:

a) as reposicdes de cargos de chefia e de direcdo que néao
acarretem aumento de despesa,;

b) as reposi¢cdes decorrentes de vacancias de cargos efetivos ou
vitalicios;

C) as contrata¢des temporéarias de que trata o inciso IX do caput do
art. 37 desta Constituicdo Federal,

V - realizacdo de concurso publico, exceto para as reposi¢cdes de
vacancias previstas no inciso IV deste artigo;

VI - criagdo ou majoragdo de auxilios, vantagens, boénus, abonos,
verbas de representacdo ou beneficios de qualquer natureza,
inclusive os de cunho indenizatorio, em favor de membros de Poder,
de servidores e empregados publicos, ou ainda de seus
dependentes, exceto quando derivados de sentenga judicial
transitada em julgado ou de determinacao legal anterior ao inicio da
aplicacdo das medidas de que trata este artigo;

VII - criagdo de despesa obrigatoria;

VIl - adocdo de medida que implique reajuste de despesa
obrigatdria acima da variacdo da inflagdo, observada a preservacao
do poder aquisitivo referida no inciso IV do caput do art. 7° da
Constituicado Federal,



IX - criacdo ou expansdo de programas e linhas de financiamento,
bem como remisséo, renegociacdo ou refinanciamento de dividas
gue impliguem ampliacdo das despesas com subsidios e
subvencoes;

X - concessdo ou ampliacdo de incentivo ou beneficio de natureza
tributaria.

§ 1° Apurado que a despesa corrente supera 85% (oitenta e cinco
por cento) da receita corrente, sem exceder o percentual
mencionado no caput deste artigo, as medidas nele indicadas
podem ser, no todo ou em parte, implementadas por atos do Chefe
do Poder Executivo com vigéncia imediata, facultado ao Poder
Legislativo implementa-las em seu ambito.

§ 2° O ato de que trata o 8§ 1° deste artigo deve ser submetido, em
regime de urgéncia, a apreciacdo do Poder Legislativo.

8§ 3° O ato perde a eficacia, reconhecida a validade dos atos
praticados na sua vigéncia, quando:

| - rejeitado pelo Poder Legislativo;

Il - transcorrido o prazo de cento e oitenta dias sem que se ultime a
sua apreciacao;

lll - apurado que ndo mais se verifica a hipétese prevista no § 1°
deste artigo, mesmo apds a sua aprovacgao pelo Poder Legislativo.

8 4° A apuracdo referida neste artigo deve ser realizada
bimestralmente.

8 5° As disposicOes de que trata este artigo:

| - ndo constituem obrigacédo de pagamento futuro pelo Municipio;

Il - ndo revogam, dispensam ou suspendem o cumprimento de
dispositivos constitucionais e legais que disponham sobre metas
fiscais ou limites maximos de despesas.”

“Art. 101A. A Assisténcia Social no Municipio sera prestada a quem
dela necessitar.”

“Art. 101B. O Municipio podera elaborar projetos ou programas de
desenvolvimento social atendendo aos principios estabelecidos na
Constituicdo Federal de forma especial para atendimento das
pessoas que necessitarem, com énfase nas familias, excepcionais,
mulheres, criancas, adolescentes e idosos.”

“‘Art. 101C. A agado do Municipio na area da Assisténcia Social
objetivara promover a integracdo do individuo ao mercado de
trabalho e ao meio social e o amparo ao excepcional, a velhice, a
mulher e a crianca abandonada.”

“‘Art. 101D. Na formulagdo e desenvolvimento dos programas de
assisténcia social, o Municipio poderad buscar a participacdo de
parcerias da iniciativa privada e de associacdes representativas da
comunidade.”

“‘Art. 111A. S&o diretrizes para o desenvolvimento rural do Municipio:
| - qualificacéo do produtor rural,



Il - criagdo de programas através de lei, para apoio e incentivo ao
aumento da producédo agricola e agropecuaria;

lll - incentivo e fortalecimento das associa¢cdes e organizagOes de
produtores;

IV - oferecimento de infraestrutura viaria e condigbes ao produtor
para escoamento da sua producdo, promovendo programas de
conservacgao das estradas rurais;

V - incentivo a conservacédo do solo e a preservacao das aguas;

VI - ampliacao das redes e aumento da distribuicdo de agua potavel;
VII - o contido no Plano Municipal de Desenvolvimento Rural.”

“‘Art. 118A. Sé&o diretrizes da politica habitacional a ser
implementada no Municipio, observado o que dispde:

| - o Plano Diretor;

Il - o Plano Municipal de Obras; e

[Il - o Plano Municipal de Habitagao.”

“Art. 128A. A lei estabelecera Plano Municipal de Cultura, visando o
desenvolvimento cultural do Municipio e a integracdo de acdes do
Poder Publico local com as politicas publicas da cultura definidas
nos planos Estadual e Nacional da Cultura.”

“CAPITULO XVA
DO TURISMO

Art. 134A. O Municipio podera instituir politica de apoio e
desenvolvimento do Turismo, definindo as diretrizes a observar nas
acOes publicas e privadas que visem a promové-lo e a incentiva-lo
como forma de desenvolvimento econdémico.

Paragrafo Unico. Para o cumprimento do disposto neste artigo, o
Poder Executivo promovera:

| - inventéario e regulamentacao do uso, ocupacao e fruicdo dos bens
naturais e culturais de interesse turistico;

Il - infraestrutura basica necessaria a pratica do turismo, apoiando e
realizando investimentos em locais de uso comum da coletividade.”

“CAPITULO XVB
DA INDUSTRIA

Art. 134B. O Municipio incentivara e desenvolvera programa de
atracdo, apoio a instalacdo e desenvolvimento de industria a partir
dos seguintes instrumentos:

| - definicAo de um espaco que possa configurar-se como distrito
industrial;

Il - incentivos econdmico e tributario, mediante atendimento de
condicdes definidas em lei;

[l - apoio na realizacdo de obras estruturais para a instalacdo da
indUstria;



IV - apoio a integracdo e a inovagdo de atividades de
desenvolvimento industrial, inclusive nas areas de inovacdo e
tecnologia;

V - apoio ao treinamento e capacitacdo de pessoas para formacao
de recursos humanos qualificados.”

Art. 3° Esta Emenda a Lei Organica Municipal entra em vigor em 1° de janeiro
de 2022.

Art. 4° Revoga 0s seguintes dispositivos da Lei Organica Municipal:
| - art. 16;

Il - art. 47,

[l - art. 48;

IV - art. 97;

V -art. 101;

VI - art. 123.

Sala de Sessfes da Camara Municipal de Vereadores de Doutor Mauricio
Cardoso, em 20 de Dezembro de 2022.
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